1
Годишен доклад за дейността на Административен  съд – Пловдив за 2008 година

-      2      -


	[image: image1.png]



	                РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ

 АДМИНИСТРАТИВЕН СЪД -  

             ПЛОВДИВ


                               гр. Пловдив, бул. “Княгиня Мария Луиза” № 72 

Г   О   Д   И   Ш   Е   Н        Д   О   К   Л   А   Д
за дейността на Административен съд–Пловдив през 2008г.

І. Организация на работата
1. Кадрова обезпеченост
През 2008 год. Административен съд – Пловдив осъществяваше своята дейност при численост на работещите в него по щат към края на годината 73 работни места, от които 21 на магистрати и 52 на съдебни служители, като за същия период са били свободни: 1 щат за Заместник на административния ръководител, 3 щата за младши съдии и 7 щата за служители. 
От общият брой от 18 старши съдийски щата през година един  съдия – Таня Комсалова се върна от отпуск по майчинство, считано от 10.03.2008г., а едни от заместниците на административния ръководител – съдия Павлина Найденова след проведено атестиране бе повишена с решение по т.2.2.11 от Протокол №30 от заседанието на ВСС на 16.07.2008г. в длъжност – “съдия” във ВАС на РБ, където встъпи на дата 01.10.2008г., поради което на практика през годината по делата работиха пълноценно 17 съдийски състава.

В тази връзка бе направено предложение от Председателя на Съда от дата 07.01.2009г. до ВСС  за обявяване на конкурс чрез атестиране за освободената длъжност “съдия” с административни функции.

През годината функционираха обособените съгласно решение на общото събрание на съдиите от Съда от дата 18.12.2007г. три отделения, както следва: Първо отделение – 7 съдийски състава, Второ отделение – 6 съдийски състава/след повишаването на съдия Найденова – 5 състава/ и Трето отделение – 5 съдийски състава. 
През отчетната 2008 год. нямаше други движения на съдии, като по отношение на съдебните служители в Съда постъпиха на работа, както следва: преназначени от Окръжен Съд – Пловдив на длъжност “съдебен секретар – протоколист” – Кипра Кискинова и Таня Костадинова, а постъпиха на работа Евгений Манев и Веселка Дафова и двамата на длъжност “призовкар”, както и Пепа Икономова на длъжност “съдебен деловодител”.
Във връзка с недостатъчния брой служители на длъжност “връчители на съдебни книжа” бе извършена трансформация за срок от 1 година на две щатни бройки “съдебен деловодител”, като постъпиха по тези срочни трудови правоотношения – Димитър Индов и Точно Кирилов.

През годината напуснаха Съда следните служители: Димитър Попов на длъжност “архивар” – поради преминаване на друга работа в Областно звено “Пробация” – Пловдив.
С решение на ВСС по Протокол №22 от 04.06.2008г. бе открита конкурсна процедура за назначаване на съдебен администратор на Съда, като конкурсът бе проведен на дата 02.10.2008г. и спечелен от Олга Стоянова, заемаща до този момент длъжност “КОИДФ” в Съда.
Юридическият стаж по смисъла на ЗСВ на съдиите към 31.12.2008г. е както следва :

Георги Петров – 13г. и10 м., Явор Колев 11г. и 8 м, Таня Комсалова – 8г. и 2м., Недялко Бекиров – 9г. и 11 м., Анелия Харитева – 18г. и 5 м., Величка Георгиева – 8г. и 5м., Здравка Диева – 13г. и 1м., Любомира Несторова – 8г. и 7м., Мариана Михайлова – 9г. и 7м., Милена Дичева – 10г. и 5м., Татяна Нанкова – 8г. и 8м., Велизар Русинов – 13г. и 9м., Георги Пасков – 9г. и 8м., Йордан Русев – 7г. и 5м., Калин Куманов – 9г. и 4м., Стоил Ботев – 14г. и 9м. и Янко Ангелов – 10г. и 10м.

По отношение работата на магистратите следва да се посочи, че през отчетния период се проведоха различни обучения както по линия на НИП – София, така и по инициатива на новосъздадената Асоциация на българските административни съдии/АБАС/. Така през пролетта на 2008г. Административен съд – Пловдив организира и проведе среща – обучение в гр.Хисар на всички административни съдии в страната по актуални въпроси на административното правораздаване с лектори от ВАС на РБ и изтъкнати специалисти в областта на административното право и процес.
По отношение на съдебните служители през годината се извърши задължителното тяхно атестиране, като оценка “1” – “изключително изпълнение” бе определена на 16 от тях.

Отделно от това през 2008 година се проведоха вътрешни обучения на новоназначените служители, което улесни и ускори усвояването от тях на трайни умения при организиране на работния процес по отделните им трудови функции.

В тази насока бяха продължени усилията на Ръководството на Съда за намирането на най – подходящите кадрови решения и осъществяване на дейността при условията на взаимопомощ и екипност. 

С оглед подобряване работата на съдиите бе продължено организираното попълване на библиотечен фонд на Съда с правна литература: учебници, монографии, периодика. Липсата на отделно помещение и нарочен служител, прави обаче използването и недостатъчно ефективно.

2. Предложения за промени в щата
А. След анализ динамиката на постъплението на делата през втората, вече пълна година, от работата на Съда, се налага изводът, че броят на делата е значителен, като това личи и от следните данни:

	Година
	Общо
	първоинстанционни
	Касационни

	2007
	2 139
	1 483
	656

	2008
	2 467
	1 864
	603


Този брой дела, разпределен на броя съдии, действително работили през година /17/, дава следните резултати за действителната натовареност на отделния съдия към разгледаните през годината дела :
	Година
	брой съдии 
	общ брой дела
	натовареност на съдия

	2007
	17
	2 139
	126/12 на месец

	2008
	17
	2 467
	145/12 на месец


Забележка: за 2008 год. броят на съдиите в горната таблица е посочен като 17, тъй като един е бил в майчинство за част от отчетния период, а друг е напуснал, поради повишаване също през част от отчетния период.
Разпределени по основни видове статистиката показва следното:
	Година
	искови по АПК
	ЗУТ и ЗКИР
	КСО и ЗСП
	ЗСВ, ЗМВР, ЗДСл., ЗОВС
	ЗСПЗЗ и ЗВГЗГФ

	2007
	74
	275
	82
	86
	51

	2008
	63
	357
	97
	121
	72


	Година
	ЗДС,ЗОС, ЗМСМА и ЗАдм.
	Други
	Частни – общо
	ДОПК и ЗМ 
	касационни

	2007
	226
	132
	147
	410
	656

	2008
	156
	142
	160
	677
	603


Данните показват, че за отчетния период са постъпили на разглеждане един значителен общ брой дела. 
Б. Очевидната тенденция за запазване на натовареността през 2008 година/при сравнение с тази през 2007 година / налага формирането на нови  състави, като резерв представляват трите незаети бройки “младши съдии”/които не могат и да се попълнят с оглед действащия ЗСВ, който не предвижда такива щатове за административните съдилища/, но само те ще се недостатъчни в едно близко обозримо бъдеще да поемат увеличаващата се работа, в резултат и на новопредвидените производства по АПК.
Продължавам да поддържам мнението си, че необходимата щатна численост на съдийския състав за нормалното функциониране на Съда, респ. разглеждане в законоустановени срокове и с оглед качественото приключване на делата, следва да е поне 25 функциониращи състава.

В този смисъл трансформирането на трите младши съдийски бройки ще се окаже недостатъчно, поради което е необходимо откриването и на още 4 щата за съдии, което следва да се извърши поетапно – през 2009г. относно трансформирането на щатовете, а през 2010г. увеличаване магистратските бройки до цифрата 25, като последното следва да се съвпадне и с преместването на Съда в новореконструираната му сграда, където увеличеният числен състав магистрати и служители е отчетен, като създадени условия и работна среда.
По отношение на съдебните служители следва да се посочи, че за отчетния период не се усещаше техен недостиг, но това е разбира се в резултат на факта, че все още е малка бройката дела от предходни години, вкл. архивни дела и документация.

Планирано е, а и съобразно Решение на ВСС по Протокол №42 от 05.12.2007г., през 2009г. да бъдат назначени и останалите незаети щатни места в администрацията, след провеждане на конкурси за това. Следва да се посочи, че тези места останаха свободни през отчетния период поради причини, касаещи основно битовите условия при работата на Съда и възможността да се осигурят работни места/помещения/ за тези служители за нормалната им работа при здравословни и безопасни условия на труд. Въпреки това и с оглед непрекъснато  увеличаващия се обем на работата в Съда щатните бройки ще бъдат запълнени  през 2009 година.

Отделно от това общият преглед на кадровата обезпеченост нала-га недвусмисления извод, че наличният щат е недостатъчен за нормалното функ-циониране на Съда, с оглед нуждите които той има от работещи отделни звена “Регистратура”, а също така и с оглед задължително необходимото отпочване дейността на специализирана “Регистратура за класифицирана информация” съгласно ЗЗКИ, в която се съхраняват и обработват значителен обем мате-риали, както по дела, така и по ЗСРС. 
В тази насока през отчетната година четири съдебни служители: Наталия Дурданова, Севдалина Дункова, Миглена Найденова и Иван Стоянов получиха разрешения за достъп и работа с класифицирана информация до ниво “строго секретно”.
Към настоящия момент служител по сигурността на информацията е административният секретар на Съда – Наталия Дурданова.
По отношение на необходимата регистратура за класифицирана информация, то такава през 2008г. не бе изградена, не само поради липса на  съгласие от страна на собственика на сградата, в която се помещава Съда под наем, но и поради липса на адекватно помещение, което би могло да служи за такова цел.
С оглед изграждане през текущата 2009г. на новата сграда на съда, то в нея се предвижда и осигуряване на съобразено с изискванията на специалния закон - ЗЗКИ и тези на органа по него – ДКСИ, помещение, по отношение на което да се открие и необходимата процедура.

На следващо място следва да се посочи, че наличният щат служи-тели обезпечава и функционирането на пет касационни състава, разглеждащи дела по касационни жалби по ЗАНН, ЗСПЗЗ и ЗВГЗГФ, което води до допълнител-на натовареност основно на съдебните деловодители и секретари.

С оглед посоченото по – горе през отчетната година бяха временно трансформирани щатове от “съдебен деловодител” в “ призовкари” – 2 бр. с оглед своевременното и точно изпълнение на връчването на многобройните съдебни книжа и призовки на територията на гр.Пловдив, който е с население над 350 000 души, като наличните първоначални 4 щата трудно покриват обемните си райони. 
При това положение считам, че е обосновано да се поддържа вече заложеното от предходния отчетен период увеличение на съдийските щатове, което обуславя и увеличение на служителите, подпомагащи същите, като при приетото от ВСС за “нормално” съотношение 1 съдийски щат към 2 щата служители, е необходимо през следващия отчетен период да се увеличи щата на Съда в частта “съдебна администрация”, както следва :

 8 щатни бройки за служители, разпределени по длъжности:

- три щатни бройки за съдебни секретари, за да може да се окомп-лектоват всичките предвидени 21 съдебни състава,
- три бройки за съдебни деловодители за работа в новите съдебни състави и общата и специализирана регистратури и
- две при това постоянни щатни бройки за призовкари /служба "Връчване на призовки и съдебни книжа" на втория по големина на население Административен съд в страната, където сега има само 4 служители, обслужващи обширни райони със средно по близо 95 000 души население при общо 379 190 души с постоянен адрес на територията на гр.Пловдив, съобразно официалните данни на ГД”ГРАО” от месец Януари 2009г.
От друга страна увеличаването щата на Съда следва да се обезпе-чи със съответните помещения за съдебни зали, кабинети и деловодства, което предвид ограничения сграден фонд също се явява проблем, за решаването за който Ръководството на Съда е взело съответни мерки и което ще бъде обсъдено в раздела “Сграден фонд и техническа обезпеченост ”.
ІІ. Движение на делата
1. Административни дела.
През 2008 год. са постъпили 1 864 административни дела, като разгледани са били общо 2 367 първоинстанционни дела.

Свършените дела в края на отчетния период са: прекратени – 355 дела, а с решение по същество  –  1 086 дела. На дата 31.12.2008г. на производство са останали 926 административни дела или около 55 дела на съдия.

Средното постъпление за административните дела на един съдия е 110 дела за периода или малко над 9 дела на месец.

Броят на свършените дела е 1 441 за 2008 година или средно по около 8,5 дела на месец на съдия.
От свършените дела със съдебен акт до 1 месец след постъпването им са приключили 297 дела, до 3 месеца – 561, а над 3 месеца – 583 дела.

Движението по основните показатели на административните дела е както следва :

	година
	постъпили
	разгледани
	Свършени
	висящи

	
	
	
	Прекратени
	Решени
	общо
	

	2007
	1 483
	1 483
	237
	743
	980
	503

	2008
	1 864
	2 367
	355
	1 086
	1 441
	926


Цялостната картина от движението на тези дела личи от приложената към отчета таблица /приложение № І/.

От тези показатели може да се направи извод, че като обем, средно на съдия, натовареността значително надвишава установената средна за страната на съдия от административен Съд/ по публикувания отчет за първото полугодие на 2008г. в официалния сайт на ВСС/, като важно е обстоятелството, че са запазва тенденцията наблюдавана през периода за приключване производствата по делата в тримесечен срок. 
По този начин от тези данни се установява, че Административен Съд – Пловдив е напрактика по критериите за натовареност по щат /към всичко разгледани и към свършените дела/ на съдия в челната десятка от всичките 28 административни съдилища.

В началото на 2008г. бе направена инвентаризация по отношение на делата, приключила на 18.01.2008 год. При нея не се установи липсата на дела.

При направените през годината периодични проверки на книгите от административния секретар е констатирано, че воденето им е съобразно нормативните изисквания.

През есента на 2008г. започна първото архивиране на дела в Съда, като за целта бе обособено и оборудвано специално помещение за това.

2. Касационни дела
През 2008 год. постъпилите на производство касационни дела възлизат на общо 603, от които 562 дела са КНАХД /по реда на ЗАНН/, а останалите 41 дела са такива по ЗСПЗЗ или ЗВГЗГФ.

Свършените дела от общо петте касационни състава, образувани в Съда са: прекратени – 22 дела и решени с акт по същество – 526 дела.

Общо за 2008 год. са свършени  548 дела, като към края на периода са останали висящи 120 дела.

Средното постъпление на един съдия е близо 35,5 дела годишно или 3 дела на месец.

Средният брой на свършените дела е малко над 32 годишно или 2,7 дела на месец на съдия.
Средният брой на висящите дела към края на периода е около 7 дела на съдия.

От свършените касационни дела през 2008 год. със съдебен акт до 3 месеца след постъпването им са приключили 388 от тях или близо 71% от този вид дела.

По този начин по основните показатели движението на касационните дела е както следва :

	година
	постъпили
	Разгледани
	Свършени
	висящи

	
	
	
	Прекратени
	по същество
	общо 
	

	2007
	656
	656
	29
	562
	591
	65

	2008
	603
	668
	22
	526
	548
	120


Цялостната картина от движението на тези дела личи от приложената към отчета таблица /приложение № І./.

Тук следва да се отбележи важната тенденция, установила се още през изтеклата предходна отчетна/напрактика първа/ година от работа на Съда и запазила се през отчетната 2008г. – а именно стремежът броят на свършените дела да е близо до броя на новообразуваните дела, което от своя страна недопуска драстично увеличаване на общата висящност на делата в отделните касационни състави.
Общите статистически показатели за личната дейност на всеки съдия, касаеща постъпилите в състава дела, разгледаните и свършени от него такива, както и сроковете на изготвяне на съдебните актове, са отразени в таблица, представляваща /приложение ІІ./ към настоящия доклад.

В началото на месец Януари 2008 год. във всичките пет касационни състава е направена инвентаризация по отношение на делата, приключила на 18.01.2008 год. При нея не е установена липса на дела.

При направените проверки на книгите от административния секретар е констатирано, че воденето им е съобразно нормативните изисквания.

3. Движение на делата общо за целия Съд
	Година
	постъпили
	Разгледани
	Свършени
	Висящи

	
	
	
	прекратени
	по същество
	общо 
	

	2007
	2 139
	2 139
	266
	1 305
	1 571
	568

	2008
	2 467
	3 035
	377
	1 612
	1 989
	1 046


4. Контрол

През изтеклата година срещу постановените съдебни актове от различни съдебни състави/първоинстанционни: еднолични или тричленни и касационни – тричленни/ бяха подадени общо 815 жалби или протеста.

Статистиката показва, че през същия период са върнати от по – горната инстанция като разгледани общо 517 акта, от които потвърдени са били 357, изцяло отменени – 142, а отменени частично – 18. Или ВАС на РБ е отменил изцяло или частично само около 31 % от разгледаните от него дела, които представляват от своя страна само около 8% от броя на общо свършените през годината дела от Съда.
	Година
	Общо свършени дела 
	Обжалвани и протестирани дела
	Потвърдени
	Отменени изцяло
	Отменени частично

	2008
	1 989
	815
	357
	142
	18


По съдии – докладчици  статистиката показва, че с най – много оспорени съдебни актове са съдиите: Янко Ангелов – общо 51 акта, Здравка Диева – 41 акта и Недялко Бекиров – 38 акта, а с най – малко съдиите: Георги Петров – 13 акта, Мариана Михайлова и Калин Куманов – по 23 акта.
От друга страна с най –много отменени изцяло или частично съдебни актове са съдиите: Велизар Русинов – 18 акта, Янко Ангелов – 16 акта и Стоил Ботев – 13 акта, а с най – малко съдиите: Татяна Нанкова – 2 акта, Явор Колев – 3 акта и Георги Петров – 4 акта.
От изложеното  може да се направи извод, че добро е “качеството” на постановените от отделните съдии – докладчици съдебни актове, особено тези по същество на правния спор.
Следва да се посочи с оглед натовареността на отделните съдии и отделения, че напрактика най – трудоемки са делата на производство в Първо отделение, разглеждащо спорове в областта на данъчното и митническото законодателство. Така през годината се наблюдаваше едно засилено постъпление на дела в посочените сфери – особено на правни спорове в областта на митническото право/през годината са образувани общо 677 нови дела в посочената област или близо 36% от всичките новообразувани дела в Съда/, които освен сложна правна страна имат и фактическа сложност с оглед обема си.
Това доведе в край на отчетния период /от месец Септември 2008г./ част от тези дела да се разпределят и между съдии от други отделения на Съда с оглед относително изравняване на натовареността на отделните състави в различните отделения.

 По отношение на отменените от ВАС на РБ дела през 2008г. бе въведена практиката на ежемесечно обсъждане на тези дела от всички съдии на нарочно събрание, където специално определен “докладчик” запознава останалите съдии с резултатите от инстанционния контрол, като този доклад се изготвя и в писмена форма, която може да се ползва и впоследствие.
С цел недопускане неоправдано забавяне и отчитане на дейността ежемесечно се извършват справки за дейността на съдиите по показатели: постъпили дела, разгледани дела, свършени дела, забавени дела, висящи дела и такива отменени от по – горна инстанция. Изготвят се също така и посочените в чл.97 ПАРОАВАС справки, касаещи делата, които не са насрочени. 

ІІІ. Сграден фонд и техническа обезпеченост
1. Сграда
Административен Съд – Пловдив продължава да е временно настанен от месец Март 2007г. и да осъществява дейността си в сграда частна собственост – на “Полиграфия”АД,бул.”Княгиня Мария Луиза”№72, ет.2, първоначално по договор за наем от 21.02.2007г. за срок от 6 месеца, като впоследствие съглашението бе продължено с договор от 19.10.2007г.  за срок до 31.03.2009г., като наемната цена се заплаща от страна на Министерство на правосъдието, което е и страна по него.

По отношение на дългосрочното окончателно настаняване на Съда следва да се посочи през 2008г. бе направено много за окончателното разрешаване на проблема.

В тази насока след решение на Общински съвет – Пловдив №141, взето с протокол №11 от 12.06.2008г. и Заповед №ОА-1998 от 11.07.2008г. на Кмета на Община – Пловдив, се сключи договор за дарение от 01.08.2008г., с който безвъзмездно се прехвърли в патримониума на Министерството на правосъдието дворно място, заедно със съществуваща триетажна масивна сграда, находящи се в гр.Пловдив,ул.”Иван Вазов№20/бивше консулство на Руската федерация/ за нуждите на Административен съд – Пловдив.

В същото време бе изготвен и одобрен технически инвестиционен проект с оглед преустройството, надстрояването и пристрояването на така подарената съществуваща триетажна сграда, за което и бе издадено и разрешение за строеж №403 от 05.09.2008г. от Община – Пловдив.
Въз основа на това собственикът – Министерство на правосъдието обяви на дата 17.10.2008г. открита процедура за избор на изпълнител на обществена поръчка с предмет “Преустройство, надстройка и пристройка към съществуваща сграда в УПИ І-212 за обществено и делово обслужване, кв. 134, по плана на централна градска част на гр. Пловдив, за нуждите на Административен Съд – Пловдив”, която процедура към края на отчетния период все още не е приключила, поради обжалване решението на възложителя №ЛС-07-224/24.11.2008г. за определяне на спечелил  участник през КЗК.
В тази връзка и след окончателното приключване на процедурата и сключване на договор между възложителя – МП и изпълнителя, се очаква в рамките на 10 месеца дарената сграда да е готова за преместване на съда в неговата цялост. Т.е. най – рано това би могло да стане в края на следващия отчетен период – 31.12.2009г.
2. Техническо оборудване – компютри, мрежи, програмни продукти. 
В началото на отчетния период Административен съд – Пловдив разполагаше с доставените от Министерство на правосъдието 27 броя компютърни конфигурации при започване на работата си на 01.03.2007г., вкл. и допълнително доставени 4 принтера, а от ВСС 3 UPS. Отделно от това бе и предоставената за безвъзмездно ползване от Апелативен, Окръжен и Районния съдилища в гр.Пловдив техника: компютри, монитори и принтери.

През 2008г. по централизирани доставки от Министерство на правосъдието Съдът получи: лазерни принтери – 4 бр,мултифункционални устройства – 2 бр., 31 бр. Компютри, 33 монитора и 2 сървъра, както и система за звукозапис, като последната бе монтирана и работи в една от общо двете използвани съдебни зали.

От своя страна от ВСС бяха доставени 4 броя компютърни конфигурации.

Отделно от изложеното през годината Съдът сам закупи и 4 броя мултифункционални устройства/ксерокси/, 10 броя принтери и 50 бр. UPS.

По този начин се върна предоставената от другите съдилища техника, а Съдът е вече напълно комплектован, като е  налице пълната компютризация на работния процес. 
През отчетна година в Съда продължи да се използва като програма за управление на съдебните дела – САС”Съдебно деловодство” на “Информационно обслужване”№АД – клон Варна и антивирусната програма.

Всички програмни продукти, които се ползват от Административен съд – Пловдив, са лицензирани. Бяха продължени отношенията с “Апис” и използвания мрежови вариант, като наред с това в помощ бе и програма “Сиела 4.0”, предос-тавена от фирма “Сиела”, съобразно договор с ВСС. 

В счетоводството се работи с програмен продукт “Работна заплата, набирателна сметка и бюджетна сметка” на ЕТ”Д.Т.Комерс – Димитър Димитров”, а разплащанията на Съда се извършват чрез централизираната система „Себра”.
През 2008 година бе закупена за нуждите на счетоводството и система “Бизнес – навигатор”.

                  През отчетната година бе подобрена интернет страница на Съда, където започна да се публикуват пълните съдебни актове по отделните дела, а самата страницата съдържа и много друга подробна допълнителна информация, както за специализираната аудитория /адвокати и журналисти/, така и за обикновените граждани.

ІV. Препоръки.

Административен съд – Пловдив работи под наем в сградата на “Полиграфия”АД. Това обстоятелство поражда необходимост приоритетно реша-ване на най – важния битов въпрос, свързан с постоянното му местопребиваване. Следва да се отбележи в тази насока пълната и своевременна подкрепа Община – Пловдив и Общинския съвет, както и на Министерство на правосъдието и лично на Министър Тачева. 
В тази насока пред отчетния период бе постигнат сериозен напредък, но очевидно е, че и през следващия период – 2009г. този проблем ще продължи да занимава различните институции и най – вече Министерство на правосъдието и ВСС с оглед реализиране на изготвения проект и извършване на цялостното преустройство на дарената сграда и нейното обзавеждане и пригаждане за работа. 
Посочените проблеми са особено актуални не само с оглед очакваното цялостно попълване на щата на Съда, но и с оглед заложеното през 2009г. увеличение на щатната численост и за магистратски длъжности, и за длъжности на съдебни служители.

През 2008 год. продължи установения в предходната година добър синхрон на Съда с Администрацията на Висшия съдебен съвет, особено по финансовите въпроси.
В тази насока в Съда бе извършена през март 2008г. и одиторска проверка, която констатира добро финансово управление на бюджетните средства, като въведените контролни процедури дават разумни гаранции, че дейността се осъществява в съответствие с действащото законодателство.

Отделно от това се констатира, че са налични и функционират системите за финансово управление и контрол в съда/СФУК/, утвърдените правила за документооборота и разделяне на отговорностите между различните структурни звена, функционирането на системата на “двоен” подпис и т.н.
Обучението и квалификацията на съдиите и служителите в съдилищата е основен фактор за подобряване на дейността им. 
През отчетния период се положиха добри основи за това, но реалното развитие на посочената дейност са очаква през следващия отчетен период, като тук се има предвид не само обучителната дейност по програми на НИП – София, а и по редица други проекти и програми, вкл. и на неправителствени организации, а също така и по линия на новосъздаденото сдружение “Асоциация на български-те административни съдии”, чиито членове са всичките действащи 17 съдии от Съда. 

По отношение на основната дейност на Съда следва да се отбележи още веднъж, че динамично променящото се законодателство и често съществува-щото противоречие между норми от различен порядък/независимо от приемането на АПК/ води до невъзможност от тяхното стриктно прилагане. Ако тази тенденция се запази, това ще доведе до допълнително затрудняване на правораздавателна-та дейност на състава от съдии, които в своята по – голяма част не са заемали магистратска длъжност до встъпването си на дата 15.02.2007г..
Следва тук да се посочат някои от проблемните зони в законодателство което се прилага от по различните дела на производство в Съда.

Една такава проблемна зона е приложението на ЗОДОВ – по отношение на исковите производства, разглеждани по АПК – поради липсата въобще на практика, а отделно поради рязкото променяне на разрешенията, давани преди това в системата на общите съдилища и понастоящем от ВАС на РБ.

По касационните дела по ЗАНН – проблемът с присъждането на съдебните разноски, по което искане има и образувано производство пред ВАС на РБ за издаване на тълкувателно решение.

Друг съществен проблем представлява този с прилагане на европейското законодателство – правото на общността по отношение на различни казуси и най – вече такива в областта на митниците и данъците, в която връзка често са налице колизии между националното право и общностното /налице са и случаи по дела, разгледани от Административен съд – Пловдив, от страна на ВАС на РБ, като последна инстанция, да са отправяни и искания до Съда в Люксембург за даване на преюдициално заключение, именно по казуси в посочените материи.

На следващо място необходимо е да се посочи, че във връзка с прилагането на все още новия АПК, продължава да е силно наложително провеждането и на текущо обучение на съдиите от Съда, тъй като е ясно, че посоченият процесуален закон е гръбнакът на всички извършвани процесуални действия в рамките на основната работа на магистратите от трите отделения на Съда.
                            ПРЕДСЕДАТЕЛ :
/ГЕОРГИ ПЕТРОВ/
