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7. ПРЕАМ БЮ Л

Ние, членовете н а  политическа партия „Продълж аваме Промяната",

у/ водени от визията за  справедлива България, в която хората  са  горди с  
миналото, щ астливи в настоящ ето и спокойни за  бъдещето,

у/ приемайки мисията д а  вдъхновим българите, че бъдещето зависи  от 
всички нас, и

у/ вярвайки, че заедно мож ем д а  изградим общ ество съ с справедливи  
правила, в което всеки е свободен д а  осъщ естви мечтите си,

щ е продълж им д а  работим, за  д а  превърнем България в справедлива  
дъ рж ава с  висок ж изнен стандарт, иноватйвна и конкурентоспособна  
икономика, и високообразовано, здраво, съзидателно и солидарно  
общ ество от свободни граждани, като

у/ възвърнем независимостта на съдебната система, която да гарантира 
върховенството на правото,

у/ спрем корупцията и гарантираме законосъобразност, прозрачност, 
икономичност, ефективност и ефикасност в управлението на публичните 
средства;

у/ възстановим доверието на гражданите в публичните институции, 
осигурявайки ефективно и бързо административно обслужване от 
независими, почтени, отговорни и компетентни служители, работещи в 
полза на обществото;

у/ ускорим икономическия растеж, като създадем равни -и честни условия 
за разгръщане на потенциала на българската икономика,

у/ подобрим благосъстоянието на българските граждани с достъпно и 
качествено образование и здравеопазване, богати възможности за 
заетост и стопанска инициатива, спорт, култура и отдих,

у/ намалим социалните неравенства чрез достойни доходи и подобрим 
живота на цялото общество,

у/ подкрепим и насърчим ■ научно-изследователската дейност/' и 
иновациите,
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за  което прием ам е този Устав:

2. ГЛ А В А  I 
3. ОБЩ И  Р А З П О Р Е Д Б И

ii. Член 1
iii. Правен статут

1.1 „Продължаваме Промяната" е политическа партия, учредена в съответствие с 
Конституцията на Република България, Закона за политическите партии и 
действащ ото законодателство на страната (оттук нататък наричана за краткост 
"Партията" или "Продължаваме Промяната").

1.2. „Продължаваме Промяната“ е доброволно сдруж ение на граждани с 
избирателни права по смисъла на българското законодателство, създадено, за да 
съдей ства ,за ф ормирането и изразяването на политическата воля на своите 
членове. Партията осъществява своята дейност в съответствие с Конституцията и 
законите на Република България и съобразно правилата на настоящия Устав.

1.3. Политическа партия „Продължаваме Промяната“ е учредена без срок  или 
прекратителни условия.

iv. Член 2
V . Н аим енование. Седалищ е и ад р ес на управление.

Сим воли

2.1. Наименованието на Партията е „Продължаваме Промяната" (абревиатура 
„ПП").

'2.2. Седалищ ето на политическа партия „Продължаваме Промяната" е. в град 
София, а адресът на управление - бул.“Цар О свободител“ №12.

2.3. Графичен символ на политическа партия “Продължаваме Промяната” е лого 
образувано от синя буква „П“, формиращ а отворена врата; през която се виждат 
части от геометрични форми както следва: светло син квадрат, жълт кръг и зелен 
триъгълник, символизиращ и съответно небе, слънце и зелена поляна, и в дясно 
изписано на два реда в синьо името, на Партията “Продължаваме Промяната", 
подравнени вляво.

2.4. С реш ение  на Националния съвет на Партията могат да бъдат утвърждаван и 
и допълнителни символи на Партията, в това число знаме, графични з^аци и 
изображения, химн и др.



П Продълж авам е 
П ро м ян ата

2.5. Всички символи  и знаци на Партията се прилагат в съответствие с правилник, 
приет от Изпълнителния съвет на Партията.

1. Г Л А В А  II
2. ВИЗИЯ И М ИСИЯ. Ц ЕН Н О С ТИ , П РИ Н Ц И П И  И

ЦЕЛИ

vi. Член 3
vii. Визия и м исия

3.1 Политическа партия „Продължаваме Промяната“ отстоява визията за 
справедлива България, в която хората са горди с миналото, щастливи в 
настоящето и спокойни  за бъдещето. '

3.2. М исията на „Продължаваме Промяната“ е да вдъхновим българите, че 
бъдещето зависи  от всички нас, за да изградим заедно общ ество със 
справедливи правила, в което всеки е свободен да осъщ естви мечтите си.

viii. Член 4
ix. Ц енности , п ри н ци п и  и цели

4.1 О сновните ценности и принципи, които „Продължаваме Промяната“ отстоява, 
са:

(а) Свобода на съвестта, мисълта, убежденията, словото и 
вероизповеданията;

(б) Н еприкосновеност на личността, честта, достойнството и доброто 
име на всеки гражданин;

(в) Справедливост, гарантирана чрез върховенство на правото, 
равенство пред закона и независимо правораздаване;

(г) Благосъстояние на обществото, основано на свободната инициатива, 
предприемаческия дух, иновациите и честната конкуренция,

(д) Солидарност в общество от свободни, икономически  независими, 
просветени, здрави и съзидателни граждани;

(е) Почтеност, толерантност и плурализъм в общ ествените и
политическите отношения, и в дейността на публичните институции 
и техните служители; ^
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(ж) Сигурност и стабилност във вътреш нополитическите "и 
меж дународните отношения, гарантирана чрез независими, 
компетентни, ефективни и отговорни институции;

(з) Съпричастност към цивилизационните ценности и идеали на 
развитите демократични общества и Европейския съюз.

4.2. Националният съвет приема Етичен кодекс, в който подробно се 
регламентират ценностите на Партията и стандартите, и правилата за поведение 
на нейните членове.

4.3. О сновната цел на политическа партия „Продължаваме Промяната“ е да 
преобрази  България в справедлива държава с висок ж изнен стандарт, 
иновативна и конкурентоспособна икономика, и високообразовано, здраво, 
съзидателно и солидарно общ ество от свободни граждани, като работи за:'

(а) гарантиране равни права на всички български граждани, ефективен 
диалог с активните граждани и развито гражданско общество;

(б) елим иниране  на корупцията;

(в) законосъобразно, икономично, ефективно, ефикасно и прозрачно 
управление  на публичните финанси;

(г) възстановяване на доверието на гражданите в публичните 
институции;

(д) ангаж иране и овластяване на независими, компетентни и почтени 
хора в управлението на страната;

(е) осигуряване на ефективно и бързо административно обслужване, 
премахване на ненужните лицензи, регистрации и разрешителни, и 
създаване на администрация без гишета;

(ж) ускоряване  на дигитализацията и смисленото внедряване на 
технологии в общ ествения и частния сектор;

(з) установяване на условия за устойчиво развитие на българската 
икономика, основано на иновации, технологии, продукти и услуги на 
бъдещето, които създават по-добре платени работни места и грижа 
за заобикалящ ия ни свят;

(и) осигуряване на достоен живот на българските граждани със 
специална грижа, пенсионерите и уязвимите групи за намаляване 
на социалните неравенства;
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(й) подобряване качеството на образованието, което да предостави 
равни възможности за развитие на всички;

(к) инвестиране в масовия спорт и изкуствата като неразделна част от 
развитието на ценности у  децата и младежите;

(л) подобряване ефективността и качеството на системата на.
здравеопазването, с лесен и безплатен достъп на пациентите до най- 
модерните курсове на лечение, изграждане на система за редовна и 
адекватна профилактика и справедливо заплащ ане на всички 
здравни работници;

(м) изграждане на по-бърза и безопасна транспортна мрежа в страната;

(н) преструктуриране на българската енергетика, за постигане на
диверсиф икация и независимост от монополни доставчици на 
ресурси;

(о) постигане на баланс между конкурентна икономика и Зелената
сделка;

(п) възстановяване на традициите на българското земеделие за
производство на качествени и конкурентни български продукти за 
световния и вътрешния пазар;

(р) опазване на българската природа и биоразнообразието, като извор
на здраве и основа за развитието на регионите и прйродосъобразен 
туризъм;

(с) отстояване на българския национален интерес в Европейския съюз
и НАТО, и провеждането на последователна и принципна външна 
политика;

(т) опазване на културно-историческото наследство и развитие на
съвременната българска култура, като:

1. създава различни форми за културно и общ ествено образование 
от най-ранна детска възраст;

2. инвестира в млади артисти, създава среда за дискусии, 
ф инансира справедливо държавните културни институти и 
независимите артисти;

3. осигурява достъп до качествено съвременно културно 
съдържание, включително и за най-уязвимите' и 
маргинализирани  групи хора.
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4.4. Партията ще работи за постигането на заложените цели чрез следните 
дейности:

(а) активно участие в политическия и общ ествен ж ивот в Република 
България чрез ф ормиране и отстояване на публични позиции, 
кампании и инициативи;

(б) създаване и изпълнение на управленски  стратегии, програми, 
политики и решения;

(в) участие в избори за национални и европейски  публични органи;

(г) участие в органите на публична власт в Република България и
Европейския съюз;

(д) всички други демократични средства и методи.

1. Г Л А В А  III
2. Ч Л ЕН О В Е

х. Член 5
xi. У словия за членство

5.1. Членството в политическа партия „Продължаваме Промяната" е доброволно 
и израз на лична воля. Член на Партията може да бъде всяко физическо лице, 
което:

(а). има избирателни права съгласно българското законодателство;

(б) приема Устава и вътреш нопартийните актове;

(в) споделя визията, мисията, принципите и ценностите на Партията; и

(г) желае да работи за осъществяването на целите и задачите на
Партията.

5.2. Член на политическа партия „Продължаваме Промяната" не може да бъде 
лице, което:

(а) е член на друга политическа партия;

(б) е осъждано за умиш лено  престъпление от общ  характер; /
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(в) в периода от 9 септември 1944 г. до 16 юли 1991 г. е ммало 
принадлеж ност към Държавна сигурност и разузнавателните 
служби на Българската народна армия;

(г) е служител или сътрудник на чуждестранни служби за разузнаване 
или контраразузнаване;

(д) е военнослужещ , служител в областта на вътрешната сигурност и 
общ ествения ред, следовател, прокурор, съдия, служител в 
дипломатическата служба или друго лице, за което със специален 
закон е забранено членство в политическа партия.

5.3. Учредителите на политическа партия „Продължаваме Промяната" са членове 
от момента на учредяването на Партията..

5.4. Членството в Партията се осъществява индивидуално в общ инска (районна) 
организация по настоящ  адрес или по постоянен адрес по избор на лицето. 
Когато на територията на съответната общ ина (район) няма регистрирана 
общ инска (районна) организация, членството се осъществява временно в 
избрана от лицето общ инска (районна) организация на територията на 
съответната област.

5.5. Народните представители на „Продължаваме Промяната“ могат да членуват 
в общ инска (районна) организация по техен избор на територията на 
многомандатния изборен район, от който са избрани.

5.6. Едно лице  може да членува:

(а) само в една общ инска (районна) организация, съобразно чл. 5.4 и чл. 
5.5 от Устава;

.
(б) в различни тематични структури;

5.7. Членството в Партията се удостоверява с членска карта в електронен формат 
или на ф изически носител.

xii. Член 6 
xiii. П рием ане на членове

6.1. Приемането за член в Партията се извършва въз основа' на подадено от 
кандидата писм ено  заявление по образец в електронен формат от интернет 
страницата на Партията.

6.2. Към заявлението по предходната разпоредба се представят и:
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(а) собственоръчно подписана или подписана с квалифициран
електронен подпис (КЕП) декларация за съответствие с 
изискванията по чл. 5.1 и чл. 5.2 от Устава;

(б) собственоръчно подписана или подписана с квалифициран
електронен подпис (КЕП) декларация -  съгласие за заплащ ане на 
членски внос;

6.3. Д екларациите по предходната разпоредба се предоставят от кандидата на:

(а) О бщ инския  (районен) председател по постоянния или .настоящ  
адрес на кандидата; или

(б) Областния координатор по. постоянния или настоящ  адрес на
кандидата, когато на територията на съответната общ ина няма 
регистрирана общ инска организация на Партията; или

(в) Главния секретар, когато в съответната област няма назначен
Областен координатор;

6.4. Органът, приел заявлението за членство, провежда интервю  с кандидата и 
представя кандидатурата на съответния О бщ инско (районно) ръководство или 
Областен съвет на Партията за ф ормулиране на становищ е относно приема в 
срок  до 30 дни от постъпване на заявлението.

6.4. Заявлението, придруж ено с декларациите по чл. 6.2 и становищ ето на 
О бщ инско  (районно) ръководство или Областния съвет на Партията, се изпраща 
на Изпълнителния съвет на Партията чрез Областния координатор или Главния 
секретар. Изпълнителният съвет на Партията се произнася с реш ение на първото 
си редовно заседание след датата на постъпване на становището. Кандидатът се 
уведомява за реш ението на Изпълнителния съвет на Партията от органа, приел 
заявлението за членство.

6.5. Членството възниква от датата на решението за приема на Изпълнителния 
съвет на Партията, като членът се вписва в националния електронен регистър на 
Партията, който се води и поддържа от Главния секретар.

6.6. Изпълнителният съвет на Партията може да откаже членство на кандидат, за 
когото са налице доказателства, че не отговаря на критериите за членство.или по 
отнош ение на когото са налице обстоятелства, които противоречат на 
ценностите, принципите  и целите на Партията.

6.7. Отказът за приемане  на нов член може да бъде обжалван от кандидата в 14- 
дневен срок  пред Контролния съвет на Партията, който се произнася с

1 окончателно реш ение в едномесечен срок.
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6.8. Партията поддържа база данни на свои симпатизанти, които добровояно  са 
приели да бъдат инф ормирани за инициативите и политиките на. партията и 
канени за участие в партийни мероприятия, предизборни  кампании или 
избирателни комисии.

X IV . Ч лен 7
xv. Права и задълж ения на членовете

7.1. Всеки член на „Продължаваме Промяната“ има право:

(а) свободно да изразява и отстоява своите възгледи, мнения и 
съображения по всички въпроси от дейността на Партията;

(б) да участва във ф ормиране на политическите реш ения и позиции на 
организациите, в които членува, както и на органите на Партията, в 
които участва;

(в) да запази особено мнение по политиките, програмите, решенията и 
позициите на Партията, без да им противодейства;

(г) да отправя до партийните органи на общ инско (районно) и областно 
ниво писмени  или устни предложения за стратегии, политики, 
програми, становища по законопроекти, мерки или действия;

(д) да избира и да бъде избиран в органите на Партията;

(е) да избира и да бъде избиран за кандидат на Партията в. местни, 
парламентарни, президентски избори или в избори за Европейски 
парламент по установения за това ред;

(ж) да участва в дейността на тематичните организации и структури на 
Партията;

(з) да участва в реализирането на гражданските инициативи, 
организирани  и провеждани от структурите на Партията;

(и) да бъде назначаван в съставите на избирателни комисии при избори 
и референдуми;

]

(й) - да иска и получава информация за законопроекти, политики, 
приоритети, партийни позиции, събития и мероприятия от 
национален, регионален и структурно-организационни характер от 
Областния координатор и общинската (районната) организация, в 
която членува, при условия и ред, уредени  с правилник оу  
И зпълнителния съвет. у
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(к) да получава регулярно инф ормационен бюлетин за позициите на
Партията по стратегически, програмни и актуални политически теми 
и въпроси;

(л) да ползва услуги, предоставяни от административните офиси на
Партията, при условия и по ред, определени с реш ение на 
Изпълнителния съвет на Партията;

(м) да сезира Контролния съвет на Партията за наруш ения на Устава и
разреш аване на вътреш нопартийни спорове;

(н) да получава от Партията закрила срещ у дискрим инация  или
репресии  заради политическите си убеж дения и дейност;

(о) да получи членска карта, удостоверяващ а членство в Партията, в
електронна форма или на физически носител по ред, определен с 
реш ение  на Изпълнителния съвет на Партията.

7.2. Всеки член на „Продължаваме Промяната“ е длъжен:

(а) да спазва вътрешните актове на Партията, в това число Устава, 
Етичния кодекс, правилниците и решенията на партийните органи;

(б) да отстоява и съдейства за популяризирането на визията, мисията, 
принципите, целите и ценностите на Партията;

(в) да съдейства за повишаване на обществената подкрепа за 
политиката на Партията и с поведението си в общ еството да пази 
доброто й име, престиж  и авторитет;

(г) да работи за укрепване на организационното и политическото 
единство на Партията;

(д) да изпълнява решенията на ръководните органи на Партията, а 
когато не е съгласен със същите да не възпрепятства изпълнението 
им;

(е) да следи активно и инф ормира, своевременно  О бщ инския 
(районния) председател или Областния координатор за регионални 
проблеми, събития и инициативи с Политическо значение;

(ж) да участва в изборни кампании и в други политически прояви като
поддържа Партията и нейните кандидати; /
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(з) да подпомага Партията, съобразно с квалификацията и 
възможностите си, по време на избори и реф ерендуми като член в 
избирателни комисии, застъпник или наблюдател;

(и) да проявява лоялност и да не злоупотребява с доверието на 
Партията, нейните органи, членове и симпатизанти;

(й) да се въздържа от всякакви действия, които противоречат на 
принципите, целите, ценностите и политиката на Партията и 
решенията на нейните органи;

(к) да не участва, без предварителното съгласие на Изпълнителния 
съвет, в президентски, парламентарни или местни избори, или 
избори за Европейски парламент като кандидат или участник в 
листа на друга партия или коалиция, или като независим  кандидат;

. (л) да не встъпва, без предварителното съгласие на Изпълнителния 
съвет на Партията, в политически длъжности в' правителства, 
ф ормирани от други политически партии или коалиции, или в 
служебни правителства, в това число и като министър, заместник- 
министър, съветник в политически кабинет, областен управител или 
заместник-областен управител;

(м) да заплаща редовно членския си внос в размер и по начин, 
определени  с акт на Националния съвет.

xvi. Член 8 
xvii. П рекратяване на членството

8.1. Членството в Партията се прекратява при:

(а) напускане;

(б) смърт;

(в) поставяне под пълно запрещение;

(г) отпадане поради:

2. неплащ ане на членски внос в продължение на 6 (шест) месеца; 
или

3. участие, без предварителното съгласие на Изпълнителния съвет 
на Партията, в президентски, парламентарни или местни избори, 
или избори за Европейски парламент като кандидат или участник
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в листа на друга партия или коалиция, или като независим  
кандидат; или

4. встъпване, без предварителното съгласие на Изпълнителния 
съвет, в политическа длъж ност в правителство, ф ормирано от 
друга политическа партия или коалиция или в служебно 
правителство, в това число и като министър, заместник-министър, 
съветник^ в политически кабинет, областен управител или 

, заместник-областен управител

(д) изключване;

(е) прекратяване на Партията.

8.Z Напускането се извършва с писмено уведомление до Главния секретар чрез 
О бщ инския  (районния) председател или Областния координатор. В този случай 
прекратяването на членството поражда действие от момента на получаване на 
уведомлението, а Главният секретар заличава членството в националния 
електронен регистър в 7-дневен срок.

. 8.3. В случая по чл. 8.1, б. „г“, т. 1 неплащането на членския внос се констатира 
автоматично от националния електронен регистър на Партията, за което 
О бластният координатор уведомява Главния секретар. Отпадналият член 
автоматично се вписва като симпатизант и запазва участието си в организациите,' 
в които е членувал, с права на симпатизант.

8.4. В случаите по чл. 8.1, б. „г“, т.‘ 2 и 3 членството се прекратява от датата на 
осъщ ествяване на съответното събитие и се отразява в националния електронен 
регистър от Главния секретар.

8.5. О снованията за изключване на член на Партията са:

(а) извърш ване на умиш лено престъпление от общ  характер, 
установено с влязла в сила присъда;

(б) установяване на несъвместимост с изискванията по чл. 5.2 от Устава;

(в) системно неизпълнение на задълженията, установени с настоящия 
Устав и други актове, приети от компетентните органи на Партията;

(г) еднократно действие, което може да бъде квалифицирано като явно 
и грубо незачитане на нормите на поведение, принципите  и 
ценностите, установени както с настоящия Устав и други актове, 
приети от компетентните органи на Партията, така и на 
общ ествените норми на поведение;
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(д) действия или поведение, което уронва престижа и уврежда 
интересите или единството на Партията;

8.6. Изключването на член става с реш ение на Изпълнителния съвет на Партията, 
което подлежи на обжалване пред Контролния съвет в 14-дневен срок. 
Изключването има действие от датата на решението на Изпълнителния съвет на 
Партията. В случай че реш ението на Изпълнителния съвет на Партията е 
обжалвано, изключването има действие след влизане в сила на реш ението от 
Контролния съвет на Партията.

1. Г Л А В А  IV
2. О Р ГА Н М З А Ц И О Н Н А  С Т Р У К Т У Р А

ii. Член 9
iii. О рганизационна структура

9.1. О сновни  принципи  в организационното изграждане и ф ункциониране на 
Партията са:

(а) демократична самоорганизация на членовете;

(б) изграждане на структури на регионален принцип  с възможност и за 
тематично групиране на членове;

(в) равнопоставен достъп при издигане на кандидатури за ръководни 
длъжности в партията;

(г) меритократичен подход при избора на членове на ръководните 
органи;

(д) публичност, прозрачност и отчетност в дейността на партийните 
организации и техните органи;

(е) демократичност и плурализъм при вземането на решения;

(ж) организационно единство, толерантност и конструктивизъм;

(з) задължителност на решенията на ръководните органи на Партията и 
единодействие  при тяхното изпълнение;

9.2. О рганизационната структура на Партията се състои от Национални и Местни 
органи.

9.3. Националните органи на Партията са:

(а) Върховен орган - Общ о събрание на Партията (ОСП);
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(б) Представителен орган - Национален съвет на Партията (НСП);

(в) Ръководен орган - Изпълнителен съвет на Партията (ИСП);

(г) Представляващ /и партията - Председател/и;

(д) Контролен орган - Контролен съвет на Партията (КСП);

(е) П омощ ни или съвещателни органи, комисии, съвети, групи, екипи 
или звена, създадени към националните органи по реда на този Устав.

9.4. М естните органи на партията са:

(а) Събрание на общ инската организация (СОО);

(б) О бщ инско  (районно) ръководство (ОР/РР);

(в) Областен борд (ОБ);

(г) Столичен съвет (СС).

9.5. О бщ инските  (районни) организации на Партията се изграждат във всяка 
общ ина или район, в съответствие с административно-териториалното деление 
на Република България.

9.6. Тематичните структури на Партията се изграждат на национално, областно 
или общ инско  ниво.

9.7. В разпоредбите на следващите чл. 10, чл. 11 и чл. 12 се съдържат общ и правила 
относно състава, мандатността, заседанията и решенията на всички 
индивидуални и колективни органи на Партията без Общ ото събрание на 
Партията и Събранието на общинската организация.

iv. Член 10
V . И зисквания към членовете на п арти й ни те  органи

10.1. За членове на едноличните и колективните органи на Партията на 
национално, областно и общ инско (районно) ниво се избират лица, които 
притежават:

(а) високи нравствени качества, съответстващи на ценностите и 
принципите  на Партията;

(б) добра общ ествена репутация или признание;
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(в) добри  организационни, управленски  и комуникационни умения; и

(г) достатъчни аналитични умения и политически познания;

10.2. Не може да бъде член на органите на Партията лице, което:.

(а) не е член на Партията;

(б) е свързано лице с друг член на същия колективен орган, с
изклю чение на Национален съвет;

10.3. В допълнение на разпоредбата на чл. 10.2 се прилагат и следните 
специф ични правила за несъвместимост:

(а) ' Едно и също лице не може да бъде едновременно  член на два
измеж ду следните колективни органи: Национален съвет на
партията и Контролен съвет на партията, както и на Изпълнителен 
съвет на партията и Контролен съвет на партията;

(б) Не може член на Изпълнителния съвет на Партията и член на 
Контролния съвет на Партията да са свързани лица;

(в) Не може да е Областен координатор или служител на трудов 
договор с Партията, лице което е:

1. народен представител или лице, заемащ о публична длъжност, освен 
общ ински  съветник;

2. член на Изпълнителния съвет на Партията, Националния съвет на
Партията от квотата по чл. 14.2, б. "в” или Контролния съвет на
Партията; ,

(г) Не може да е член на Общ инското(районното) ръководство лице, 
което е:

1. народен представител;

2. член на Контролния съвет на Партията;

3. член на Изпълнителния съвет на Партията;

4. областен координатор.

vi. Член 11
vii. М андатност
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11.1. Членовете на всички индивидуални и колективни органи на Партията на1 
национално и регионално ниво се избират по предвидения в Устава ред за срок 
от 3 (три) години и за не повече от два пълни мандата в същия орган. За лице, 
заемало длъж ност в определен индивидуален или колективен орган на Партията 
за срок  по-дълъг от 18 (осемнадесет) месеца, се счита, че е изпълнило пълен 
мандат.

11.2. Лицата по горния чл. 11.1 могат да бъдат освободени от компетентния орган по 
назначението или избирането им по всяко време и преди изтичане на мандата, 
за който са избрани. Мандатът на член на партиен орган се прекратява 
предсрочно без да е необходимо реш ение на компетентния орган при наличие 
на някое от следните условия:

(а) по негова писмена молба до председателя на съответния орган, по- 
висш естоящ ия орган или Главния секретар, в който случай мандатът 
се прекратява от деня на получаване на молбата; или

(б) при несъвместимост съгласно чл.10.2 или 10.3 от Устава, установена с 
реш ение  на Контролния съвет на Партията, в който случай мандатът 
се прекратява от датата на реш ението на Контролния съвет; или

(в) при прекратяване на членството му в Партията съгласно чл. 8 от 
Устава, в който случай мандатът се прекратява от деня на 
прекратяване на членството;

11.3. При предсрочно прекратяване на мандата на член на колективен партиен 
орган, органът заседава в намален състав за срок до избор на нов член по 
предвидения в Устава ред.

viii. Член 12
ix. Заседания и реш ения на колективните органи

12.1. Всеки колективен партиен орган се свиква на заседание по реда на Устава с 
писмена покана, която съдържа деня, часа, мястото и дневния ред на 
заседанието, и се изпращ а предварително по електронен път до всички членове 
на органа и до лицата, участващи в работата му с право на съвещателен глас, в 3 
(три) дневен срок  преди заседанието. В изключителни случаи заседанието може 
да се свика в срок  от 24 часа. Поканата се изпраща и до лицата, които съгласно 
Устава, участват в работата на органа с право на .съвещателен глас.

12.2. Всеки колективен партиен орган може да заседава и приема решения, ако 
присъстват повече от половината от членовете му, но не по-малко от трима. 
Присъстващ о е и лице, с което има двустранна телефонна или друга връзка, 
гарантираща установяването на самоличността му и позволяваща участието му. в
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обсъждането и вземането на решения. Гласуването на този член се удостоверява 
в протокола от председателстващ ия заседанието и от лицето водещ о протокола.

12.3. Реш енията на всеки колективен партиен орган се приемат с мнозинство от 
повече от половината от присъстващ ите на заседанието, освен ако Уставът не 
предвижда друго мнозинство.

12.4. За заседанията на всеки колективен партиен орган се 'водят протоколи, в 
които се описват дневният ред и приетите решения. Протоколите се подписват 
на всяка страница от председателстващия заседанието и от лицето, водило 
протокола и се изпращ ат по електронен път на членовете на съответния орган. 
Един оригинален  екземпляр от всеки протокол се изпраща на Главния секретар 
на Партията. Главният секретар предоставя достъп до протоколи от заседания на 
органите на Партията на всички нейни членове освен ако в съответния протокол 
са посочени ограничения за разпространението на протокола. Членовете на 
Националния съвет на Партията, Изпълнителния съвет на Партията и 
Контролния съвет на Партията имат право на достъп до всички протоколи, 
независимо от поставените ограничения.

12.5. Всеки колективен партиен орган може да избере постоянен секретар, който 
организира работа и води книгите му, като отговаря за верността на 
извърш ените в тях записвания. Секретарят може да не е член на съответния 
орган, назначава се за определен срок и може бъде освободен от длъжност от 
всяко време. Когато няма назначен постоянен секретар неговите задължения се 
изпълняват от председателя на съответния орган.

1. Г Л А В А  V
2. Н А Ц И О Н А Л Н И  О Р ГА Н И

х. Член 13
xi. О бщ о съ бран и е на П артията

13.1. Общ ото събрание е върховният орган на Партията. Неговите реш ения са 
задължителни за всички членове, структури и органи на Партията.

13.2. Общ ото събрание на Партията включва:

(а) делегати на общ инските, районните и чуждестранните организации; 
и

(б) делегати по право;

13.3. Всяка общ инска, районна или чуждестранна организация на „Продължаваме 
П ромяната“ има право да избере брой делегати в Общото събрание на Парггията, 
определен въз основа на резултатите от последните парламентарни^/ i/збори..

19



П П родълж авам е  
П р о м ян а та

Броят на делегатите се определя като сумата на получените гласове за Партията 
или за коалиция, в която Партията участва в съответната община, район или 
чужда държава бъде разделена на 1 000. В случай, че полученият резултат не е 
цяло число, кратното се закръгля:

• (а) към по-голямото цяло число, когато първата цифра след десетичната 
запетая е равна или по-голяма от 5; или

(б) към по-малкото цяло число, когато първата цифра след десетичната 
запетая е по-малка о т 5; или

13.4. Независимо от предходната разпоредба, ако резултатът по предходната 
разпоредба е число по-малко от 0.5 (нула цяло и пет десети), общинската, 
районната или чуждестранната организация получава правото да избере един 
делегат в Общ ото събрание на Партията.

13.5. Изпълнителният съвет на Партията съставя и оповестява списък с 
делегатските квоти на всички общ ински, районни и чуждестранни организации 
на Партията в 14-дневен срок от обявяването на резултатите от последните 
парламентарни избори.

13.6. Делегатите се избират от съответните Събрания на общ инските организации 
на представените организации в двумесечен срок от обявяване на резултатите 
от последните парламентарни избори. Протоколите, удостоверяващ и избора, се 
представят на Главния секретар на Партията чрез съответния Областен 
координатор в срок  от 7 (седем) дни след датата на съответното Събрание на. 
общ инската организация.

13.7. Мандатът на избраните делегати е за срок до два месеца след обявяването 
на резултатите от нови парламентарни избори и може да бъде прекратен 
предсрочно от съответното Събрание на общинската организация.

13.8. Когато в дадена общ ина или район няма учредена общ инска (районна) 
организация, като делегат в Общото събрание на Партията участва само 
назначеният общ ински  представител на Партията.

13.9. Участници по право в Общ ото събрание на Партията са:

(а) членовете на Националния съвет на Партията;

(б) членовете на Изпълнителния съвет на Партията;

(в) членовете на Контролния съвет на Партията;

(г) Главният секретар;
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(д) народните представители и членовете на Европейския- парламент, 
които'са членове на Партията;

(е) кметовете на общини, съвпадащи с областните центрове в България, 
които са членове на Партията;

(ж) минцстър-председателят и министрите, които- са членове на 
Партията;

13.10. .Всеки делегат или участник участва лично в заседанието на Общото
събрание на Партията като не се допуска упълномощ аване.

13.11. Общ ото събрание на Партията има следните правомощия:

(а) приема, изменя и допълва Устава;

(б) приема реш ения за сливане, вливане, разделяне или прекратяване 
на Партията;

(в) приема процедурни правила за избор на Председател/и на Партията 
и членове на Националния съвет, Изпълнителния съвет и 
Контролния съвет на Партията;

(г) избира и освобождава Председателя/ите на Партията;

(д) избира и освобождава членовете на Националния съвет, 
Изпълнителния съвет и Контролния съвет на Партията;

(е) разглежда дейността на Партията през изминалия период от 
предходното Общ о събрание на Партията;

(ж) обсъжда и приема отчетите на Националния съвет, Изпълнителния 
съвет и Контролния съвет на Партията за периода от предходното 
Общ о събрание на Партията;

13.12. Общ ото събрание на Партията се провежда най-малко, веднъж годишно.
Общ ото събрание на Партията може да се свика извънредно винаги при
необходимост.

13.13: Общ ото събрание-на Партията се свиква:

(а) по реш ение  на Националния съвет на Партията; или

(б) по реш ение  на Председател я/ите на Партията; или
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(в) от Изпълнителния съвет на Партията по искане на най-малко 1/3, 
(една трета) от регистрираните общ ински  организации, което се 
удостоверява с протоколи от решенията на О бщ инските  съвети.

13.14. Общ ото събрание на Партията се свиква с покана, която се обявява не по- 
късно от 14 (четиринадесет) дни преди датата на провеждането му' чрез 
публикация на интернет страницата на Партията. Поканата съдържа датата, 
мястото, часа и предложението за дневен ред за провеждане на Общото 
събрание на Партията, както и органа, който свиква Общ ото събрание на 
Партията. Поканата се изпращ а в електронен вид до всички делегати.

13.15. Заседанията на Общ ото събрание на Партията се провеждат в седалищ ето 
на Партията или в определено от органа по свикването му място на територията 
на Република България. Разходите на делегатите за участие в заседанията се 
поемат от самите тях, освен ако Изпълнителният съвет не реши друго.

13.16. Общ ото събрание на Партията има право да започне своето заседание в 
определения за това ден и час, в случай че присъстват повече от половината от 
общ ия брой на делегатите в събранието. При липса на кворум, заседанието се 
отлага с един час след първоначално определения начален час и събранието се 
провежда на същото място и при същия дневен ред, като се счита за законно, 
независимо о тброя  на присъстващ ите делегати.

13.17. Заседанието на Общото събрание на Партията се открива от 
Председателя/ите на Партията или от Главния секретар,.или от упълномощ ено от 
него лице, и под негово ръководство се избират ръководни и работни органи на 
събранието -  председател, секретар и помощ ни комисии. Всички органи на 
събранието се избират с явно гласуване. За заседанието на Общ ото събрание на 
Партията се изготвя списък на присъстващите делегати, който се заверява от 
председателя и секретаря на събранието.

13.18. Всеки делегат или участник в Общото събрание на Партията има право само 
на един глас. Реш енията на Общ ото, събрание на Партията се вземат с 
мнозинство от повече от половината от присъстващите делегати и участници, с 
изклю чение на реш ението по 13.11, б. „б“, което се взема с квалифицирано 
мнозинство от 2/3 (две трети) от присъстващите делегати и участници, и на 
решения, за които в настоящия Устав е предвидено друго мнозинство..

13.19. Реш енията на Общ ото събрание на Партията се вземат с явно гласуване, с 
изклю чение на изборите по чл. 13.11, б. „г“ и б. „д“, за които се провежда тайно

-гласуване. При избор на Председател/и на Партията, Национален съвет на 
Партията, Изпълнителен съвет на Партията и Контролен съвет на Партията 
Общ ото събрание на Партията избира комисия по избора в състав от 
председател и четирима членове, която организира, провежда и отчита
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резултатите от тайното гласуване. В комисията по избора не може да участва 
лице, което е кандидат за длъжността, за която се провежда избора.

13.20. По време на заседанията се води протокол, в който се отразяват мястото, 
датата и часа на-откриване на събранието; наличието на съответния кворум при 
откриването на събранието; текстовете на предложените реш ения с посочване 
на конкретния предложител; броят на гласувалите „За”, „Против" и „Въздържал 
се ” при приемането или отхвърлянето на съответното предложение; точните 
текстове на приетите реш ения и изборните резултати.

13.21. След закриването на събранието протоколът се, удостоверява на всяка 
страница с подписите на председателя на събранието, лицето водило протокола, 
и от членовете на комисията по избора, ако има избрана такава. Протоколите се 
съхраняват от Главния секретар на Партията.

xii. Член 14
xiii. Н ационален съвет на Партията

14.1. Националният съвет на Партията е постоянно действащ  представителен 
национален орган на политическа партия „Продължаваме Промяната". 
Реш енията на Националния съвет на Партията, взети в кръга на неговата 
компетентност, са задължителни за всички структури, органи и членове на 
Партията, освен за Общ ото събрание на Партията.

14.2. Националният съвет включва:

(а) членовете на Изпълнителния съвет на Партията, включително 
Председателя/ите на Партията;

(б) Народните представители, освен ако не са избрани на друго основание, 
членовете на М инистерски  съвет, членовете на Европейския Парламент и 
кметовете на общ ините с областен център; .

(в) 32 (тридесет и двама) членове, представители на всеки 
многомандатен изборен район, избрани от Областните изборни събрания по чл 
.14.3; и

(г) 32 (тридесет и двама) членове, избрани от Общото събрание на 
Партията.

14.3. Членовете на Националния съвет на Партията по чл. 14.2, б. „в" се избират от 
Областно изборно събрание, което включва членовете на Областния борд и 
членовете на О бщ инските  ръководства от съответния многомандатен изборен 
район. В многомандатни изборни райони, в които няма нито една учредена
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общ инска организации се провежда Областно изборно събрание на всички 
членове от този район.

14.4. Членовете на Националния съвет на Партията по чл. 14.2, б. „г“ се избират от 
Общ ото събрание на Партията стай н о  гласуване по предложения на делегати в 
събранието.

14.5. Националният съвет на Партията има следните правомощия:

(а) свиква Общ ото събрание на Партията и организира изпълнението 
на неговите решения;

(б) подготвя и ревизира визията, мисията и ценностите, и приема 
Етичен кодекс на Партията;

(в) ф ормира общите политически позиции на Партията по основните 
въпроси на общ ествения и политическия живот и определя реда за 
тяхното осъществяване;

(г)- приема политическата програма на Партията;

(д) решава основните въпроси на отношенията на национално ниво с • 
други политически партии, неправителствени организации и 
структури на гражданското общество;

(е) приема реш ение за участие и регистрация на Партията в избори за 
органи на публична власт;

(ж) приема предизборната стратегия и програма за всички видове 
избори;

(з) определя реда и условията за издигане на кандидати за участие в 
избори за органи на публична власт;

(и) утвърждава предложените от Изпълнителния съвет на Партията 
кандидати за кметове и листите за общ ински  съветници в общините,

' съвпадащ и с областните.центрове в Република България, както и за 
районни кметове в градовете с районно деление;

(й) приема по предлож ение на Изпълнителния съвет на Партията
реш ение  за окончателното подреждане на листите за народни 
представители и членовеш  Европейския парламент, с изклю чение 
на водачите на листи, които се избират от Изпълнителния съвет на 
Партията;

(к) утвърждава кандидатите на Партията за президент и вицепрезидент;
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(л) взема реш ение за участие в изпълнителната власт и утвърждава 
кандидатурите за министър-председател и министри;

(м) приема правилници и правила за дейността и ф ункционирането на 
Партията, съгласно изискванията на Устава и закона;

(н) приема правилник за организацията на своята работа;

(о) ф ормира партийни и граждански комисии, съвети и други помощ ни
органи по въпроси, свързани с партийната дейност и публичните 
политики, и определя състава, правомощ ията и правилата за тяхното 
функциониране;

(п) определя размера на членския внос и приема Правилник за 
условията и реда за внасянето и разпределението му;

(р) приема годиш ния бюджет на Партията и отчета за неговото
изпълнение;

(с) определя конкретно лице или лица, което/които да отговарят за 
приходите, разходите и счетоводната отчетност на Партията;

(т) приема реш ения относно управлението и разпореж дането с
недвиж имо имущ ество на Партията.

14.6. С право на съвещателен глас в заседанията на Националния съвет на 
Партията участват:

(а) Главният секретар;

(б) членовете на Контролния съвет;

(в) други лица по покана на Председателя/ите на Партията.

14.7. Членовете на Националния съвет На Партията избират от своя състав 
председател, който свиква и ръководи заседанията му..

14.8. Националният съвет на Партията заседава не по-рядко от веднъж на три 
месеца. Заседанията на Националния съвет на Партията се свикват от 
Председателя/ите на Партията, по реш ение на Изпълнителния съвет на Партията 
или по искане на не по-малко от една трета от членовете на Националния съвет 
на Партията.

xiv. Член 15
xv. И зпълнителен съвет на Партията
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15.1. Изпълнителният съвет партията е постоянно действащ  национален 
ръководен орган, отговарящ  за оперативното изпълнение на целите, 
приоритетите, политическите програми и стратегии, коалиционната политика и 
организационно  развитие на Партията съгласно решенията на Общ ото събрание 
и Националния съвет на Партията. Решенията на Изпълнителния съвет на 
Партията, взети в кръга на неговата компетентност, са задължителни за всички 
структури, органи и членове на Партията, с изклю чение на Общ ото събрание, 
Националния съвет и Контролния съвет на Партията.

15.2. Изпълнителният съвет на Партията се състои от 13 (тринадесет) членове, в 
това число и Председателя/ите на Партията. Членовете на Изпълнителния съвет 
на Партията са членове по право на Националния съвет на Партията.

15.3. Членовете на Изпълнителния съвет на Партията се избират от Общото 
събрание на Партията с тайно гласуване по предложения на делегати в 
събранието.

15.4. Изпълнителният съвет на Партията:

(а) осъщ ествява . оперативното национално политическо и 
организационно ръководство на Партията;

(б) осигурява изпълнението на решенията на Общ ото събрание и 
Националния съвет на Партията;

(в) ф ормира позиции и приема реш ения по текущ и обществени, 
политически и организационни въпроси;

(г) ръководи - текущите взаимоотнош енията с други политически 
партии, неправителствени организации и структури на 
гражданското общество;

. (д) планира, ръководи и развива международната дейност на Партията,
' като за целта избира и освобождава международния секретар на 

Партията и определя неговите правомощия;

(е) провежда коалиционната политика на Партията на национално 
ниво;

(ж) съгласува, направлява и контролира коалиционната политика на 
местно ниво, в това число утвърждава ф ормирането и 
прекратяването на местни коалиции;

(з) приема и изключва членове на Партията по реда и при условията 
'предвидени  в Устава;
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избира и .освобождава Главен секретар по предлож ение на 
Председателя/ите на Партията;

приема реш ения за учредяване и прекратяване на регионални и 
тематични структури на Партията, и приема правила за 
организацията и дейността им;

направлява, подпомага, координира, контролира и периодично, 
оценява дейността на регионалните и тематичните структури на 
Партията;

по своя преценка насрочва събрания на всички регионални и 
тематични органи на Партията;

избира .и освобождава Областните координатори;

избира и освобождава представителите на Партията в общ ини 
(райони), в които няма учредена общ инска (районна) организация;

прекратява предсрочно мандатите на О бщ ински  (районни) 
председатели и председатели на национални тематични структури 
при условията и по реда предвидени в Устава;

планира и организира дейности и мероприятия за повиш аване на 
квалификацията и организационно-политическата подготовка. на 
членовете на Партията;

(
при необходимост определя състава, правомощ ията и правилата за 
работа на помощ ни органи, съвети, комисии, експертни и работни 
групи, и контролира дейността им;

организира вътреш нопартийни реф ерендуми и допитвания по 
въпроси от национален характер;

приема правилник за организацията на своята работа;

определя председателя, структурата и състава на Националния 
изборен щаб за всички видове избори;

избира водачите на листи в избори за народни представители и 
членове в Европейския парламент;

извършва подбор, оценка и съставя проекти за листи на кандидатите 
за народни представители и членове в Европейския парламент, и гу\ 
предлага за утвърждаване от Националния съвет на Партията;
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(ц) извършва подбор и оценка на кандидатите за кметове и листите за 
общ ински  съветници в общините, съвпадащи с областните центрове 

' в Република България, както и за районни кметове в градовете с
районно деление, и ги предлага за утвърждаване от Националния 
съвет на Партията;;

(ч) предлага на Националния съвет на Партията кандидати за участие в 
избори за президент и вицепрезидент;

(ш) утвърждава финансовите лимити за : разходи на местните и 
тематичните организации и предлага за утвърждаване от 
Националния съвет на Партията проект на годиш ния бюджет на 
Партията за следващата финансова година, като съблюдава сумата от 
разходните части на същите план-сметки да не предпоставя дефицит 
в бюджета;

(щ) отговаря за изпълнението на приетия годишен бюджет на Партията 
и представя отчет за изпълнението му пред Националния съвет на 
Партията;; '

(ъ) представя отчет за дейността си пред Общото събрание на Партията;
I

(ь) приема по предложение на Главния секретар организационна 
структура и длъжностното разписание на' служителите, както и 
изискуемите  вътрешни актове по уредбата на трудовите 
правоотнош ения в Партията, и вътрешните правилници, свързани с 
изпълнението на задълженията по Закона за политическите партии, 
Закона за мерките срещ у финансирането на тероризма и Общ ия 
регламент за защита на данните и назначава длъжностни лица за 
изпълнението на тези задължения;

(ю) взе-ма реш ения по имуществени, финансови и стопански въпроси, 
които не са от изключителната компетентност на Общ ото събрание 
или Националния съвет на Партията, в това число и приема 
счетоводна политика на Партията;

(я) приема реш ения по всякакви други въпроси, касаещи дейността на 
Партията, които не са от изключителната компетентност на друг 
орган.

15.5. С право на съвещателен глас в заседанията на Изпълнителния съвет на 
Партията участват:

(а) Главният секретар;
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(б) председателят на Контролния съвет на Партията;

(в) министър-председателят, излъчен с мандата на Партията;

(г) председателят на Народното събрание, когато е член на Партията;

(д) заместник-председателя на Народното събрание, който е член на 
Партията, в случай че председателят на Народното събрание е от 
друга политическа партия;

(е) председателят на парламентарната група на Партията или, в негово 
отсъствие, посочен от него заместник-председател на 
парламентарната група;

(ж) кметовете на Столична общ ина и общ ините Пловдив, Варна и Бургас, 
когато са членове на Партията;

(з) други  лица по покана на Председателя/ите на Партията.

15.6. И зпълнителният съвет на Партията заседава не по-рядко от веднъж  на две 
седмици. Заседанията на Изпълнителния съвет на Партията се свикват от 
Председателя/ите на Партията или по искане на не по-малко от 1/3 (една трета) от 
неговите членове.

xvi. Член 16
xvii. Председател/и _

16.1. Общ ото събрание на „Продължаваме Промяната“ избира един или двама 
председатели на Партията за срок от 3 (три) години.

16.2. Председателят/ите на Партията: '

(а) осъществява(т) политическите взаимоотнош ения на Партията с
органите на публичната власт, политическите партии и структурите 
на гражданското общество;

(б) представлява (т) Партията заедно и поотделно пред всички
ф изически и ю ридически лица, държавни и общ ински  институции, 
меж дународни и наднационални организации и всякакви трети 
лица;

(в) ръководи(ят), организира(т) и координира(т) дейността на
Изпълнителния съвет на Партията;
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(г) ' назначава(т) и освобождава(т) служителите в администрацията на
Партията съгласно утвърдено от Изпълнителния съвет на Партията 
щатно разписание, и сключва(т) и прекратява(т) договорите със 
същите;

16.3. Председателят/ите има(т) право да делегира(т) права на други членове на 
органи на Партията по своя преценка.

xviii. Член 17
xix. Главен секретар

17.1. Главният секретар е национален помощ ен оперативен орган към 
Изпълнителния съвет на Партията.

17.2. Главният секретар се избира и освобождава от Изпълнителния съвет на 
Партията по предлож ение на Председателя/ите на Партията и осъществява 
дейността си подтяхното ръководство..

17.3. Не може да бъде Главен секретар лице, което:

(а) не е член на Партията;

(б) е свързано лице с член на Изпълнителния съвет, Националния съвет 
или Контролния съвет на Партията; ■

(в) попада в категорията лица по чл. 5.2 от Устава;

17.4. Главният секретар има следните правомощия:

(а) отговаря за организационното развитие на Партията и подпомага 
дейността на всички нейни органи и структури;

(б) наблюдава и анализира дейността на всички структури и органи на 
Партията и контролира изпълнението на решенията на 
националните органи;

(в) изготвя и предлага на Изпълнителния съвет организационната 
структура и длъжностното разписание на служителите в 
администрацията на Партията;

(г) ръководи и оценява дейността на административния персонал.на 
Партията;
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(д) съгласува или коригира приетите от Областните съвети приходни и 
разходни части на бюджетите на Областните организации, като 
съблюдава за съразмерност със съответния извърш ен разход, през 
предходната бюджетна година. След съгласуване или коригиране на 
бюджета на всяка областна организация, връща същите за 
обсъждане от съответните Областни съвети.

(е) планира и изпълнява частта от бюджета, която обхваща приходите и 
разходите във връзка с обезпечаването на дейността на 
администрацията на Партията, за което се отчита пред 
Изпълнителния съвет;

(ж) организира и ръководи деловодната дейност на Партията и 
поддържа регистрите, в които се подреждат и съхраняват решенията 
и актовете на националните и регионалните органи, и тематичните 
структури на Партията;

(з) управлява и поддържа националния електронен регистър на 
Партията, както и дигиталните и аналогови архиви;

(и) участва в заседанията на Националния съвет и Изпълнителния съвет 
на Партията с право на съвещателен глас;

(й) изпълнява и други функции и задачи, вменени му от Устава и
актовете на Изпълнителния съвет;

17.5. В дейността по организационното развитие на Партията Главният секретар 
се подпомага от екип за организационно развитие в състав и с правомощ ия, 
определени от Изпълнителния съвет на Партията.

17.6. Главният секретар или член от екипа за организационно развитие:

(а). присъства на всички . отчетно-изборни, учредителни или 
организационни  събрания на Партията;

(б) може да присъства на заседанията на органите на всички 
регионални и тематични структури на Партията ' с право на 
съвещ ателен глас.

хх. Член 18
xxi. Контролен съвет на Партията

18.1. Контролният съвет на Партията е национален контролен орган на 
политическа партия „Продължаваме Промяната".
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18.2. Контролният съвет на Партията се състои от 7 (седем) членове, които се 
избират от Общ ото събрание стайно  гласуване по предложения на делегати или 
участници в събранието.

18.3. Контролният съвет на Партията има следните правомощия:

(а) проверява за спазването на Устава, правилниците за неговото 
прилож ение и актовете на Общото събрание, Националния съвет и 
Изпълнителния съвет на Партията от партийните членове, органи и 
организации;

(б) тълкува Устава и правилниците за прилагането му по искане на 
Националния съвет, Изпълнителния съвет на Партията, Областните 
или О бщ инските  (районните) организации;

(в) осъщ ествява контрол за законосъобразност и съответствие с Устава 
на решенията на Националния и Изпълнителния съвет и на 
регионалните и тематичните структури на Партията;

(г) отменя решенията на регионални или тематични органи или 
структури на Партията, които противоречат на Устава, или които са в 
разрез със стратегически и/или програмни документи, или 
противоречат на реш ения на националните органи на Партията;

(д) проверява финансовата дейност на организациите и органите на 
Партията ,и следи за законосъобразността и достоверността на 
водената финансово-счетоводна отчетност;

(е)' следи за целесъобразното, законосъобразно, йкономично, 
ефективно и ефикасно придобиване, съхраняване, стопанисване, 
разходване и отчитане на имуществото на Партията;

(ж) упраж нява вътрешно финансов контрол върху изпълнението на 
партийния бюджет и стопанските дейности на Партията;

(з) ежегодно проверява приходите и разходите и имущ еството на 
Партията, като изготвя доклад, който представя на Общ ото събрание 
на Партията заедно с отчет за дейността сй;

(и) разглежда и се произнася по вътреш нопартийни спорове, жалби и 
нарушения;

(й) произнася се по жалбите срещ у откази за приемане на нови членове
и реш ения на Изпълнителния съвет на Партията за изключване на 
членове.
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18.4. Членовете на Контролния съвет на Партията, избират от своя състав 
председател, който свиква и ръководи заседанията му.

18.5. Контролният съвет на Партията заседава не по-рядко от веднъж на три 
месеца. Заседанията на Контролния съвет се свикват от неговия председател или 
по искане на не по-малко от 1/3 (една трета) от неговите членове.

18.6. В заседанията на- Контролния съвет на Партията могат да участват с право на 
съвещ ателен глас и граждани и експерти, определени от председателя на 
Контролния съвет на Партията.

1. ГЛ А В А  VI
2. М ЕСТН И  О Р ГА Н И

xxii. Член 19
xxiii. О бщ инска (районна) организация

19.1. Общ инската организация е основна регионална организационна форма на 
дейността на политическа партия „Продължаваме Промяната" на територията на 
съответната община.

19.2. В общ ините с районно деление се създават районни организации със статут 
на общ ински  организации.

19.3. Членовете на Партията, които живеят продължително или постоянно извън 
територията на Република България, могат да ф ормират организация в 
съответната държава („чуждестранна организация“), ако нейното 
законодателство позволява това. За чуждестранните организации се прилагат 
съответно правилата за общ инските организации.

19.4. Общ инската (районната) или чуждестранната организация се състои от 
всички членове и симпатизанти от общината (района) или държавата, и включва 
всички регионални и тематични клубове на територията на общината (района) 
или държавата. На територията на една община, район или чужда държава може 
да има само една общ инска, районна или чуждестранна организация.

19.5. В населените места, различни от общ инските центрове или в кварталите на 
градовете, които са общ ински  центрове, живеещ ите в тях членове на Партията 
могат да учредят селищ ен или квартален партиен клуб.

19.6. О бщ инска (районна) организация се учредява при наличие на минимален 
брой партийни членове на територията на общината (района), определени в 
зависим ост от общ ия брой жители, както следва:

(а) до 5 000 ж. -10 члена;
(б) 5 0 0 0 -1 0  000 ж. -15 члена;
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(в) 10 0 0 0 - 2 0  000 ж. - 20 члена;
(Г) 20 0 0 0 - 3 0  000 ж. - 25 члена;
(д) 30 0 0 0 - 4 0  000 ж. - 30 члена;
(е) 40  0 0 0 - 5 0  000 ж. - 35 члена;
(ж) над 50 000 ж. -5 0  члена;

19.7. По реш ение  на Изпълнителния съвет на Партията общ инска (районна) 
организация може да се учреди и при по-малък брой членове от указания в 
предходната разпоредба.

19.8. При условията на чл. 19.6. или чл. 19.7. общ инска (районна) организация се 
учредява с реш ение  на Изпълнителния съвет на Партията по писмено 
предлож ение на:

(а) Главния секретар или екипа за организационно развитие на 
Партията; или

(б) съответния областен координатор; или

(в) инициативен комитет от най-малко 7 членове на Партията, които 
имат постоянен адрес или настоящ адрес в общината (района);

19.9. В реш ението за учредяването на общинската (районна) организация' се 
определят нейното наименование, адрес за кореспонденция и временен 
председател, който ръководи организацията до провеждане на първото изборно 
Събрание на общ инската организация.

19.10. Наименованията на общинската, районна и чуждестранната организация 
задължително включват наименованието на Партията и обозначаване на 
съответната организация при спазване на следните правила:

(а) за общ инска организация -  Общ инска организация „П ромени име 
на общината“ (напр. Г7/7 „Продължаваме Промяната“ -  Общинска 
организация „Промени Мадан“)',

(б) за районна организация -  Районна организация „П ромени- име на 
града - име на района“ (напр. ПП „Продължаваме Промяната“ -  
Районна организация „Промени София -  район Младост“)',

(в) за чуждестранна организация -  „Име на държавата“ (напр. ПП 
„Продължаваме Промяната“-  „Германия“)',

19.11. О ргани на общ инската организация са:

34



П П родълж авам е 
П р о м я н а та

(а) Събрание на общинската организация (за чуждестранните 
организации наричано само „Събрание“);

(б) О бщ инско  (районно) ръководство (за чуждестранните организации 
„Ръководство")-,

(в) О бщ ински  (районен) председател (за чуждестранните организации 
„ Пред седател").

xxiv. Член 20
XXV. Събрание на общ инската (районната) организация

20.1. Висш  орган .на общ инската (районната) организация е Събранието на 
общ инската (районната) организация. В Събранието участват всички членове на 
Партията на територията на съответната общ ина (район). С право на съвещателен 
глас в Събрание на общ инската (районната) организация могат да участват 
членовете на Изпълнителния съвет на Партията, народните представители на 
Партията, избрани от съответния многомандатен избирателен район, 
Областният координатор, Главният секретар и членове на екипа за 
организационно  развитие на Партията.

20.2. Събранието на Общинската (районната) организация има следните 
правомощ ия:

(а) определя насоките и приема програма за дейността на общ инската 
(районната) организация в съответствие с решенията на 
националните органи и Областния борд;

(б) ф ормулира предложения за областни и национални политики до 
Областния борд на Партията и националните органи на Партията;

(в) избира и освобождава О бщ инския (районен) председател;

(г) избира и освобождава' състава на О бщ инското (районното) 
ръководство;

(д) избира делегати в Общото събрание на Партията по реда и при 
условията предвидени в Устава;

(е) приема отчетите и оценява дейността на О бщ инския (районния) 
председател и Общ инското (районното) ръководство;

(ж) приема годиш ните отчети и оценява дейността на кмета на 
общ ината и на групата съветници -  членове на Партията;
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(з) • приема годиш ния бюджет на общ инската (районната) организация
по предлож ение на О бщ инския (районния) съвет и отчета за 
изпълнението му;

(и) приема общ инска (районната) предизборна платформа и стратегия 
за участие в местни избори и я представя за утвърждаване от 
Областния борд на Партията;

(й) номинира кандидати за кмет на общината (района), общ ински
съветници и кметове на населени места, и ги предлага за 
утвърждаване от- Областния борд на Партията и националните 
органи съобразно разпоредбите на Устава и относимите 
вътрешнопартийни- актове;

(к) номинира кандидати за народни представители, президент и 
вицепрезидент и членове на Европейския парламент от Република 
България;

(л) приема реш ения по всякакви други въпроси, касаещи дейността на
Партията на територията на Общината, които не са от 
изключителната компетентност на друг орган.

20.3. Събранието на общ инската организация се свиква най-малко веднъж на 6 
(шест) месеца о т ' О бщ инския председател, Областния координатор, 
Изпълнителния съвет или по искане на. 1/3 (една трета) от членовете на 
съответната общ инска (районна) организация. Първото Събрание на общ инската 
(районната) организация се свиква от Изпълнителния съвет на Партията в 30- 
дневен  срок  от реш ението за учредяване на общ инската (районната) 
организация.

20.4. Събранието на общ инската (районната) организация се свиква с покана, 
изпратена от свикващ ият го по електронен път до всички членове на 
организацията или връчена им лично, с копие до Областния координатор и до 
Главния секретар, не по-късно от 7 (седем) дни преди датата на провеждането на 
събранието. Поканата съдържа датата, мястото (на територията на общината 
(района)), началния час и предложението за дневен ред за провеждане на 
събранието, както и органа, който го свиква.

20.5. Събранието на общ инската (районната) организация има право да започне 
своето заседание в определения за това ден и час, в случай че присъстват повече 
от половината членове на общинската (районната) организация. При липса на 
кворум, заседанието се отлага с един час след първоначално определения 
начален час и събранието се провежда на същото място и при същия дневен ред, 
като се счита за законно, независимо от броя на присъстващ ите членове!
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20.6. Заседанието на Събранието на общинската (районната) организация се 
открива от се открива от редовно избрания или временно посочения О бщ ински 
(районен) председател или от упълномощ ено 'от него лице, а ако няма избран 
или назначен О бщ ински  (районен) председател -  от Областния координатор. 
Събранието на общ инската организация избира с явно гласуване с(вои 
ръководни и работни органи -  председател, секретар, преброители или 
помощ ни комисии. За заседанието на Събранието на общ инската (районната) 
организация се изготвя списък.на присъстващите членове, който се заверява от 
председателя, секретаря и преброителите.

20.7. Всеки участник в Събранието на общинската (районната) организация има 
право само на един глас. Решенията на Събранието на общ инската (районната) 
организация се вземат с обикновено мнозинство от повече от половината от 
присъстващ ите на заседанието.

20.8. Реш енията на Събранието на общинската (районната) организация се 
вземат с явно гласуване, с изключение на изборите по чл. 20.2, б. „в“, б. „г“ и б. „д“, 
за които се провежда тайно гласуване. При избор на О бщ ински  (районен) 
председател и/или О бщ инско  (районно) ръководство, Събранието на 
общ инската (районната) организация избира комисия по избора в състав от 
председател и двама членове, която организира, провежда и отчита резултатите 
от тайното гласуване. В комисията по избора не може да участва лице, което е 
кандидат за длъжността, за която се провежда избора.

20.9. По време на заседанията се води протокол, в който се отразяват мястото, 
датата и часа на откриване на събранието; наличието на съответния кворум при 
откриването на събранието; текстовете на предложените реш ения с посочване 
на конкретния предложител и на мотивите му за предложеното, ако има такива; 
броят на присъстващ ите членове при конкретното гласуване; броят на 
гласувалите „За", „Против" и „Въздържал се" при приемането или отхвърлянето 
на съответното предложение; точните текстове на приетите реш ения и 
изборните резултати.

20.10. Протоколът по горната разпоредба се съставя в 3 (три) оригинални 
екземпляра, които се удостоверяват на всяка страница с подписите на 
председателя на събранието, секретаря, преброителите и членовете на 
комисията по избора, ако такава е била избрана..Един екземпляр от протокола 
се съхранява от О бщ инското (районното) ръководство, а другите, два се 
предоставят съответно на Областния координатор и Главния секретар на 
Партията.

xxvi. Член 21
xxvii. О бщ и нско (районно) ръководство
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21.1. О бщ инското (районно) ръководство е постоянно действащ  регионален 
ръководен орган, отговарящ  за оперативното изпълнение на целите, 
приоритетите, политическите програми и стратегии, коалиционната политика и 
организационното  развитие на Партията на територията на общината (района) в 
съответствие с решенията на националните органи и на Събранието на 
общ инската организация.

21.2. О бщ инското (районно) ръководство е в състав от 5 (петима) члена (в това 
число и О бщ инския  (районен) председател), избрани от Събранието на 
общ инската (районната) организация измежду нейните членове за срок  о т 3 (три) 
години.

21.3. О бщ инското (районно) ръководство има следните правомощия:

(а) разработва и провежда партийната политика за развитие на 
общ ината (района) в съответствие със стратегическите документи, 
платформи и реш ения на националните и областните органи и 
Събранието на Общ инската организация;

(б) организира, ръководи и координира членовете и симпатизантите на 
организацията за изпълнение на задачи и мероприятия, свързани с 
партийната политика;

(в) предлага и организира вътрешнопартийни, политически и 
граждански мероприятия, инициативи, проучвания и допитвания по 
въпроси от местен и национален характер;

(г) проучва възможностите и представя на Областния борд на Партията 
и Изпълнителния съвет на Партията 'предлож ения и становищ а за 
политическо взаимодействие и/или коалиционно-сътрудничество с 
други  политически партии, ф ормации и лица на територията на 
общ ината (района);

(д) отговаря за коалиционното взаимодействие и сътрудничество с 
политически партии и структури на гражданското общ ество на 
територията на общината (района) в съответствие с решенията на 
Областния борд на Партията и националните органи на Партията;

‘(е) планира и провежда регулярни мероприятия за повиш аване на 
политическата и организационната подготовка и гражданската 
активност на членовете и симпатизантите на организацията;

(ж) подпомага на общ инско ниво дейността на кметовете, общ инските 
съветници, народните представители и членовете на Европейския 
парламент, избрани от листите на Партията;
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(з) при необходимост създава експертни и граждански съвети, 
комисии, лекторски групи, както и други помощ ни органи и звена, 
като определя състава и функциите им;

(и) планира, организира и провежда общ инските (районните) кампании 
за национални и местни избори и референдуми;

(й) изготвя проекта за годишния бюджет на организацията и отчита 
изпълнението му пред Събранието на общ инската организация;

I
(к) определя отговорници по избирателни секции и населени места;

(л) определя общ ински (районен) организационен секретар и касиер;

(м) организира защита на партийните членове и симпатизанти при 
дискрим инация  по политически причини;

(н) приема реш ения по всякакви други въпроси,‘ касаещи дейността на 
Партията на територията' на общината (района), които не са от 
изключителната компетентност на Събранието на общ инската 
организация.

21.4. О бщ инското (районно) ръководство заседава не по-рядко от веднъж на две 
седмици. Заседанията на съвета се свикват от О бщ инския (районния) 
председател или по искане на не по-малко от 1/3 (една трета) от неговите членове.

21.5.1 Народните представители избрани от съответния многомандатен 
избирателен район, кметовете и общ инските съветници в общината, както и 
членовете на Изпълнителния съвет на Партията и Главния секретар могат да 
присъстват на заседанията на О бщ инското (районно) ръководство с право на 
съвещ ателен глас.

21.6. О свен редовните си заседания, О бщ инското (районно) ръководство 
провежда най-малко веднъж в месеца съвместни заседания с общ инските' 
съветници, кметовете и ’ заместник кметовете -  членове на Партията на 
територията на общината (района), за да дискутира актуални теми на местната 
политика.

xxviii. Член 22
xxix. О бщ и нски  (районен) п редседател

22.1. О бщ инският (районният) председател е изпълнителен, оперативен и 
политически орган на територията на общината (района). /

22.2. О бщ инският (районният) председател се избира измеж ду членовете- ма 
общ инската (районната) организация с тайно гласуване от О бщ и 4 (С|/с/го

{
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(районното) събрание. Право да предложи кандидат за О бщ ински  (районен) 
председател има всеки член на Общ инската (районната) организация. 
Кандидатите трябва да отговарят на изискванията по чл.ЮЛ,Ю.2 й 10.3 от Устава.

22.3. В общ ини (райони), в които няма учредена общ инска (районна) организация, 
или при предсрочно прекратяване на мандата на О бщ инския (районен) 
председател, Изпълнителният съвет на Партията назначава временен 
представител на Партията, който осъществява функциите на О бщ ински  
(районен) председател до учредяване на общ инска организация или до избора 
на нов председател.

22.4. О бщ инският (районният) председател има следните правомощия:

(а) оперативно ръководи дейността на общ инската (районната) 
организация в съответствие със стратегията, програмите, 
приоритетите и решенията на националните органи, Областния 
борд на Партията и Събранието на общинската организация;

(б) организира и отговаря за популяризирането и разпространението 
на визията, мисията, ценностите, платформите и програмите на 
Партията на територията на общината (района);

(в) планира, подготвя и организира изпълнението на събития и 
мероприятия, способстващ и за реализиране на стратегията и 
програмата на Партията на общ инско (районно) ниво;

(г) отговаря за привличане, мотивиране и обучение на членове и 
симпатизанти на Партията територията на общината (района);

(д) отговаря за упражняването на активен граждански контрол от 
страна на общ инската (районната) организация върху дейността на 
органите на публичната власт на територията на общината (района);

(е) организира и отговаря за изпълнението на решенията на 
Събранието на общинската организация, О бщ инското (районно) 
ръководство, Областния борд на Партията и националните партийни 
органи;

(ж) представлява общ инската (районната) организация в общината 
(района), в т.ч'. и във взаимоотношенията й с органите на публичната 
власт, ръководствата на други партии, общ ествени организации, 
движ ения и сдружения и в случаите, предвидени в други закони;

(з) свиква и председателства Събранието на общ инската (районната)
организация и заседанията на Общ инското (районно) ръководство 
на Партията и предлага техния дневен ред; "
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(и) представлява общ инската (районната) организация в Областния 
борд на Партията;

(й) координира, подпомага и контролира дейността на. регионалните 
клубове и тематичните структури на територията на общината 
(района);

(к) оперативно ръководи изборните кампании за местни,
парламентарни и президентски, избори и избори за Европейски 
парламент на територията на общината (района);

1
(л) отговаря за подбора, назначаването, обучението и координацията на

представителите на Партията в избирателните комисии, 
застъпниците и наблюдателите на територията на общината 
(района);

(м) отговаря за законоеъобразното, ефективно и икономично
• управление, стопанисване и съхранение на им ущ еството ' на 

Партията на територията на общината (района);

(н) • подпомага дейността на народните представители, кметовете,
общ инските  съветници и областните управители на Партията на 
територията на общината (района), като ги запознава с местните 
проблеми и предизвикателства и организира срещ и с избиратели, 
общ ественици, държавни и местни органи на териториите на 
общ ината (района);

(о) изпълнява всякакви други функции, свързани с дейността на
Партията на територията на общината (района), които не са от 
изключителната компетентност на Събранието на общ инската 
организация и О бщ инското (районното) ръководство..

ххх. Член 23 
xxxi. О бластен борд

23.1. Областният борд е постоянно действащ  колективен орган на областната 
организация.

23.2. О бластният борд се състои от:

(а) Областен координатор, избран от Изпълнителния съвет на Партията;

(б) Областен секретар, ако такъв е избран от Изпълнителния съвет на 
Партията съгласно чл. 27.5 от Устава;
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(в) О бщ инските  (районните) председатели на организациите в
областта;

(г) кметовете на общ ини, които са членове на Партията, или заместник- 
кметовете, ако кметовете са от друга политическа сила;.

(д) председателите на общ инските съвети, които са. членове на
Партията, или заместник-председателите на тези- .съвети, ако 
председателите са от друга политическа сила;

(е) народните представители - членове на Партията, избрани от
съответния МИР;

(ж) областния управител (или заместник областния управител), когато 
същ ият е член на Партията;

(з) представители на общ инските съветници от съответната област
(многомандатен изборен район), които те сами избират по един на 
всеки пет от всяка община, но не повече от трима от община.

23.3. О бластният борд  има следните правомощия:

(а) разработва и провежда партийната политика за развитие на 
областта в съответствие със стратегическите документи, платформи 
и реш ения на националните органи;

(б) ф ормулира предложения за национални и регионални политики до 
националните органи на Партията;

(в) предлага и организира вътрешнопартийни,, политически и 
граждански мероприятия, инициативи, проучвания и допитвания по 
въпроси от областен и национален характер;

(г) съгласува коалиционната политика на общ инските организации в 
съответствие с решенията на националните органи на Партията;

(д) съгласувано с Изпълнителния съвет на Партията формира 
коалиционната политика на областно ниво и избира представители 
на Партията в коалиционни съвети и щ абове в областта;

(е) планира и организира регулярни мероприятия за повиш аване на 
политическата и организационната подготовка и гражданската 
активност на членовете и симпатизантите на партията на 
територията на областта;

(ж) , подпомага организационно и експертно дейността на наро^дн^е
представители, кметовете и председателите на общ ински  съ^ет^на 
Партията от областта;
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(з) при необходимост създава експертни и граждански ' съвети, 
комисии, лекторски  групи, както и други помощ ни органи и звена, 
като определя състава и функциите им;

(и) приема областна предизборна платформа и стратегия за участие в 
национални и местни избори в съответствие с решенията на 
националните органи;

(й) предлага кандидати за изборни органи на публичната власт;

(к) утвърждава кандидатите за кметове и подредбата на.листите  на
общ инските  съветници в областта, с изклю чение на тези, отнасящи 
се до общината съвпадаща с областния център, които са прерогатив 
на националните органи на Партията;

(
(л) планира, координира и контролира на областно ниво кампаниите за

национални и местни избори и референдуми;

(м) консолидира бюджетите на общ инските (районните) организации,
изготвя проект за годишния бюджет на областната организация и 
отчита изпълнението му пред Изпълнителния съвет на Партията;

(н) приема отчета и оценява дейността на Областния координатор;

(о) избира и освобождава представителя на областната организация в
Националния съвет на Партията.

23.4. Областният борд заседава не по-рядко от веднъж на три месеца. Членовете 
на Изпълнителния съвет на Партията, Главният секретар и членове на екипа за 
организационно  развитие на Партията могат да присъстват на заседанията на 
съвета с право на съвещателен глас.

23.5. Заседанията на Областния борд се свикват от Областния координатор, 
Националния или Изпълнителния съвет на партията, или от Председателя/ите на 
Партията, или по искане на не по-малко от 1/3 (една трета) от неговите членове.

хххп. Член 24
xxxiii. О бластен координ атор

24.1. Областният координатор координира дейността на политическа партия 
„Продължаваме Промяната" на територията на съответната област (МИР).

24.2. О бластният координатор е член на Партията от ’съответната област (МИР), 
който се избира от Изпълнителния съвет на Партията. Всеки член на Партията от 
областта (МИР), може да номинира себе си или друг член, като за всеки един 
кандидат О бластният борд представя на Изпълнителния съвет на партията 
своето становище.
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24.3. О бластният координатор има следните правомощия:

(а) свиква и председателства заседанията на Областния борд и 
определя техния дневен ред;

(б) координира, направлява, подпомага дейността на общ инските 
(районните) организации и техните органи за реализиране на 
партийната политика;

(в) докладва и текущ о информира Изпълнителния съвет на партията за 
дейността на Областния борд, както и за дейността на общ инските 
(районните) организации и представя направени от тях 
предлож ения за национални политики;

(г) организира и отговаря за популяризирането и разпространението 
на визията, мисията, ценностите, платформите и програмите на 
Партията на територията на областта;

(д) провежда политиката и оперативно организира изпълнението на 
решенията на националните органи и на Областния борд на 
Партията на територията на областта;

(е) подпомага организационно, инф ормационно и логистично 
дейността на народните представители на Партията на територията 
на областта;

(ж) подготвя и активно съдейства за учредяването на. нови 
териториални и тематични структури и клубове на територията на 
областта съвместно с екипа за организационно развитие;

(з) отговаря за политическата и организационната подготовка и 
гражданската активност на членовете и симпатизантите на Партията 
на територията на областта;

(е) докладва на националните органи на Партията за организационното 
състояние и дейността на всички органи и структури в областта;

(ж) представлява Партията във взаимоотнош енията й с органите на 
държавната власт и местно самоуправление на територията на 
областта, в т.ч. и пред регионалната избирателна комисия, 
общ инските  и секционните избирателни комисии в областта, и пред 
областните ръководства на коалиционни партньори;

(з) представлява Партията в общ ините и населените места, в които няма 
регистрирана общ инска организация;

(и) отговаря, съвместно с общ инските председатели, за упраж няването 
на контрол отстрана на организацията върху дейността на органите
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на държавна власт и местно самоуправление на територията на 
областта;

(й) отговаря за законосъобразното, ефективно и икономично 
управление, стопанисване и съхранение на имущ еството на 
Партията на територията на областта;

(к) изпълнява и други функции и задачи, възложени му от националните 
органи на Партията.

24.4. О бластният координатор осъществява дейността си под оперативното 
ръководство и контрола на Изпълнителния съвет на Партията и Главния 
секретар, пред които отговаря и отчита своята работа.

24.5. При необходимост Изпълнителният съвет на партията мо^ке да назначи 
Областен секретар, който да подпомага Областния координатор в 
координационната, организационната или политическата дейност на 
организацията. В реш ението за назначението се определят, мандата и 
правомощ ията на Областния секретар, и функционалните му взаимоотнош ения 
с Областния координатор. Областният секретар участва в работата на Областния 
борд с право на глас.

xxxiv. Член 25
xxxv. Столичен съвет

25.1. Столичният съвет е регионален колективен орган за координация на 
дейността на организациите на трите столични многомандатни изборни района.

25.2. Столичният съвет се състои от 7 (седем) членове, в това число:

(а) тримата областни координатори на организациите на трите 
столични МИР;

(б) трима членове, избрани от Областните съвети на организациите по 
горната б. „а“, всяка от които избира по един член;

(в) организационен секретар, определен от Главния секретар на 
- Партията.

25.3. Правомощ ията и дейността на Столичния съвет се уреж дат с правилник, 
приет с реш ение  на Изпълнителния съвет на Партията.

1. Г Л А В А  VII
2. ТЕМ А ТИ Ч Н И  С ТР У К ТУ РИ
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xxxvi. Член 26 
xxxvii. Тем атични  стр уктури

26.1. Партията може да формира тематични организационни структури, в това 
число клубове, обединения, младежка, женска и други организации, на 
принципа на проф есионални или граждански интереси, други характеристики 
или за отстояване на конкретни политики или цели.

26.2. Тематична структура се учредява с реш ение на Изпълнителния съвет на 
Партията по предлож ение на инициативен комитет от м инимум  10-(десет) лица. 
С реш ението се приема и правилник за организацията и дейността на 
тематичната структура.

26.3. Организациите, ф ормирани на тематичен принцип, могат да бъдат 
национални, областни и общ ински  (районни).

26.4. Членовете и симпатизантите на общ инска (районна) или областна 
тематична структура са част от съответната общ инска (районна) организация на 
Партията със съответните права и задължения съгласно този Устав.

26.5. На територията на една общ ина (район) или област може да има само по 
една общ инска (районна) или областна тематична структура от даден вид. 
Членовете на общ инска (районна) тематична структура автоматично са членове' 
на областната и националната тематична структура от същия вид, ако има такъв.

1. ГЛ А В А  VIII
2. К А Н Д И Д А ТИ  З А  П УБЛ И Ч Н И  И ЗБО РН И  

Д Л Ъ Ж Н О СТИ . И ЗБО РН И  Щ А Б О В Е

Член 27
Кандидати  за публични изборни длъж ности

27.1. Кандидатите на Партията за публични изборни длъжности се определят на 
базата на личните им и проф есионални качества, политическите умения  и 
знания, и на доверието от страна на органите на Партията.

27.2. Редът и условията за издигане и утвърждаване на кандидати за публични 
изборни  длъжности се уреждат в отделни правилници  за различните видове 
избори, приети от Националния съвет на Партията в съответствие с 
разпоредбите на Устава. За наруш ения на правилниците може да се подават 
жалби пред Контролния съвет, който се произнася в 7-дневен срок.

27.3. Лица с принадлеж ност към Държавна сигурност ^ разузнавателните служби 
на Българската-народна армия не могат в периода от 9 септември 1944 г. до 16 
юли 1991 г., както и служители и сътрудници на чуждестранни разузнавателни и

46



П Продълж авам е 
П ро м ян ата

контраразузнавателни служби, нямат право да се кандидатират за каквито и да 
било длъжности от името на Партията.

27.4. Щ атните служители и платените сътрудници от администрацията на 
Партията:

(а) нямат право да участват в избори като кандидати за президент, 
вицепрезидент, кмет или водач на избирателни листи, освен ако не 
освободят длъжността, която заемат;

(б) имат правото да участват в партийните листи за парламентарни и 
местни избори, и избори за Европейски парламент, при условие, че 
за времето на изборната кампания ползват неплатен отпуск.

27.5. Всеки партиен член, орган и структура може да предлага кандидати за 
публични изборни длъжности. Членовете на Партията предлагат кандидатури за 
изборни длъжности пред съответното О бщ инско (районно) ръководство, което 
ги представя пред Събрание на общинската организация.

27.6. Всеки кандидат за публична изборна длъжност декларира съгласието си и 
предоставя инф ормация за себе си като попълва личен формуляр, утвърден бт 
И зпълнителния съвет на партията.

27.7. Изпълнителният-съвет на Партията определя комисия за подбор и оценка 
на кандидатите за народни представители и за други публични изборни 
длъжности. Работата на комисията се урежда с правилник ,- приет от 
И зпълнителния съвет на Партията.

Член 28 
И зборни щ абове

28.1 За участие в избори се създават национален, областни и общ ински  (районни) 
изборни щабове.

28.2. Националният изборен щаб се избира от Изпълнителния съвет на Партията 
и:

(а) планира, организира и провежда предизборните кампании за 
Народно събрание, Европейски парламент и Президент и 
вицепрезидент;

(б) координира на национално ниво предизборните кампании за 
общ ински  съветници и кметове;



29.7. Финансовата дейност на Партията се осъществява въз основа на годишен 
бюджет. Годишният бюджет се приема от Националния съвет на Партията по 
предложение на Изпълнителния съвет на Партията.

ГЛ А В А  X  
П Р ЕК Р А ТЯ В А Н Е

Член 30 
П рекратяване

30.1. Политическа партия „Продължаваме Промяната" се прекратява в следните 
случаи:

(а) вземане на реш ение за сливане или вливане в друга политическа 
партия;

(б) вземане на реш ение за саморазпускане;

(в) влязло в сила реш ение на Конституционния съд на Република 
България, с което Партията е обявена за противоконституционна;

(г) влизане в сила на реш ение за разпускане на Партията от Софийски 
градски съд.

30.2. Реш енията по чл. 30.1., б. „а“ и б. „б“ се вземат от Общото събрание на 
Партията с мнозинство от % (три четвърти) от всички делегати и участници в 
събранието.

Д О П Ъ Л Н И ТЕЛ Н И  Р А ЗП О Р ЕД Б И

§ 1. Свързани лица, по смисъла на този Устав, са:

а) съпрузите или лицата, които се намират във фактическо съжителство на 
съпружески начала, роднините по права линия, по съребрена линия - до 
четвърта степен включително, и по сватовство - до втора степен 
включително;

б) работодател и работник;

в) съдружници в търговско дружество.

П РЕХ О Д Н И  И ЗАКЛ Ю ЧИ ТЕЛ Н И  Р А З П О Р ЕД Б И

§1. Настоящият Устав, приет от Общото събрание на политическа партия 
„Продължаваме Промяната“, проведено на 17.12.2022 г., влиза в сила от 
датата на приемането му и отменя Устава на Партията, приет от 
Учредителното събрание
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29.1. Дейността на политическа партия „Продължаваме Промяната" се финансира 
от собствени приходи и отдърж авна субсидия.

29.2. Собствените приходи на Партията са приходи от:

(а) членски внос;

(б) дарения и завещ ания от физически лица;

(г) управлението на имуществото на политическата партия, лихви по 
парични депозити в банки и доходи от ценни книжа, доколкото това ■ 
не противоречи на чл. 22 от Закона за политическите партии;

(г) издателска дейност, авторски права, използване на интелектуална 
собственост и други дейности съгласно закона.

29.3. Държави ата субсидия на политическа партия „Продължаваме Промяната" се 
усвоява и разходва съгласно настоящия Устав и действащ ото българско 
законодателство.

29.4. Всеки член на Партията заплаща индивидуален членски внос в размер и по 
ред, определени съгласно правилник от Националния съвет на Партията.

29.5. По предлож ение на Председателя/ите на партията, Националният съвет на 
Партията назначава' финансов директор на Партията. По предлож ение на 
Областните координатори и О бщ инските (районните) председатели, Областните 
бордове и О бщ инските  съвети избират областни и общ йнски касиери. 
Ф инансовият директор, О бщ инските председатели, Областните координатори и 
касиерите са единствените лица, които имат право да приемат дарения за 
ф инансирането на Партията. Те нямат право да приемат анонимни дарения, 
средства от ю ридически лица и еднолични търговци, от религиозни институции, 
чужди правителства или чуждестранни държавни предприятия, от 
чуждестранни търговски дружества или чуждестранни организации с.идеална 
цел.

29.6. Имущ еството на Партията се използва за предвидените и позволени от 
закона за политическите партии цели и дейности. Разпореждането с имущ ество 
се осъществява по ред и условия, определени от Национал ния съвет на Партията. 
Финансовата дейност на Партията се осъществява при спазване на изискване за 
публичност съобразно предписанията на Закона за политическите партии. •

29.7. Ф инансовата дейност на Партията се осъществява въз основа на годишен 
бюджет. Годиш ният бюджет се приема от Националния съвет на Партията по 
предлож ение на Изпълнителния съвет на Партията.

5. ГЛ А В А  X
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6. П Р Е К Р А Т Я В А Н Е

Член 30 
П рекратяване

30.1. Политическа партия „Продължаваме Промяната" се прекратява в следните 
случаи:

(а) вземане на реш ение за сливане или вливане в друга политическа - 
партия;

(б) вземане на реш ение за саморазпускане;

(в) влязло в сила реш ение на Конституционния съд на Република 
България, с което Партията е обявена за противоконституционна;

(г) влизане в сила на реш ение за разпускане на Партията от Соф ийски 
градски съд.

30.2. Реш енията по чл. 33.1, б. „а“ и б. „б“ се вземат от Общ ото събрание на Партията 
с мнозинство о т 3а  (три четвърти) от всички делегати и участници в събранието.

§ 1. Свързани лица, по смисъла на този Устав, са:

а) съпрузите или лицата, които се намират във фактическо съжителство на 
съпруж ески  начала, роднините по права линия, по съребрена линия - до 
четвърта степен включително, и по сватовство - до втора степен 
включително;

б) работодател и работник;

в) съдруж ници в търговско дружество.

§1. Настоящ ият Устав, приет от Общото събрание на политическа партия 
„Продължаваме Промяната“, проведено на 17.12.2022 г., влиза в сила от 
датата на приемането му и отменя Устава на Партията, приет от 
Учредителното събрание

§ 2. Измененията и допълненията на Устава, приети на 30.03.2024 г. от Общото^ 
събрание на Партията, влизат в сила от момента на приемането им.

7. Д О П Ъ Л Н И ТЕЛ Н И  Р А З П О Р Е Д Б И

8. П РЕХО Д Н И  И ЗАК Л Ю Ч И ТЕЛ Н И  
Р А З П О Р ЕД Б И
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§ 3. Членовете на Партията, заемащ и позиции в органите на Партията, които са 
несъвместими, съгласно чл.10.2. или Ю.З., в срок от 3 месеца, а областните 
координатори и служителите на трудов договор с Партията в срок от една 
година, считано от 30.03.2024 г., следва да заявят това пред съответния 
орган и да подадат заявление за освобождаване от несъвместимите с 
предпочитаната от тях позиция, органи.

Настоящият Устав е приет от Общо събрание на политическа партия „Продължаваме 
промяната", проведено на 17.12.2022 г. в гр. Пловдив, изменен и допълнен от Общо 
събрание на политическа партия "Продължаваме промяната", проведено на 30.03.2024 г. 
в гр. София.

КИРИЛ ПЕТКОВ . АСЕН  ВАСИ Л ЕВ

(председатели на политическа партия „Продължаваме Промяната“)
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